
YHMBEP3MTET YMETHOCTM 
Y BEOrPAAY 

Opr. jeA. 

PekTopat, Koca YMheB BeHay 29 
11 000 Beorpag 

T. 011/2625-166 . 011/2629-785 
E-mail: rektorat@arts.bg.ac.rs 

AKYITEI MYSM"KE YNETHUCA Y GEUIPAII 
nPHMJa EHO: 03.06. 2004. 

6poj pegmerSpAHOCT 

1 

M3 BE II TA J 

2 

OAKYNTET MY3M4KE YMETHOCTM 

OAKYNTET NMKOBHMX YMETHOCTM 

KoMHCHje 3a cnpoBohese w36opa 3a pekTopa 

AKYNTET IPMMEbEHMX YMETHOCTM 

OAKYNTET APAMCKMX YMETHOCTM 

Ha ocHOBy 41. 33 - 37. CraTyTa YHHBep3HTeTa yMeTHOcTH y Beorpany 6p. 8/1 on 
25.01.2023. ronHHe npeimuheH TeKCT H 4naHa 3. Ouiyke CaBera yHMBep3HTeTa ymeTHOCTH O 
pacmHCHBaHy H36opa 3a pekTopa VHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 3a ak. 2024/25., 2025/26. n 2026/27. 
ronuHe Qp. 8/6 on 29. eQpyapa 2024. roaHHe, KoMHCHja 3a cnpoBohese H36opa 3a peKTopa y 
cacraBy: Mp MHnaHa CrojanHHOBHH � MHIHh, penOBHH Npodecop (MY), ap yM. 3opan IMMOBCKH, 
BaHpeNHH npoVecop (0JIY, Ap yM. 3J1aTKO IIBeTKOBHh, BaHpenHH npoecop (IIY), np 
Anekcanupa MunoBaHOBHh, BaHpenHH npogecop (IV) n AnEKCaHApa Vrapkosuh, cexperap 
OMY, Ha CBOM ApyroM cacraHKy onpxaHOM 3. jyHa 2024. ronHHe y PekTopaTy YHHBep3HTeTa 

yMeTHOCTH y Beorpany, yTBPIHJIa je cienehe: 

YHWBEP3ATET YMETHOCTW y 6EÜrPAAY 

VHHBep3TeTa yMeTHOCTH 3a ak. 2024/25., 2025/26. u 2026/27. ronwHe 

Bp.44/D 

3.0p.20t roa. 

OakyITeT JIHKOBHHX YMeTHOCTH M0cTaBHO je M3BeuTaj o ooaBJbeHOM rJlacaby 3a naBabe 
nonpuke eBnneHTHpaHoM KaHAHAaTY 3a pekTopa YHMBep3nTeTa yMeTHOCTH y Beorpany Qp. 
49/7 on 16. Maja 2024. roxMHe (npaMJbeHO y PekTOpary YHHBep3HTETa yMeTHOcTH l6. Maja 
2024. roNHHe NON 6pojem 44/6); 
Oaky1TeT MY344Ke yMeTHO CTH Ao CTaBHO je M3BeITaj o oõaBJbeHOM rJIacaby 3a 1aBabe 
nonpIKe eBHIeHTHpaHOM KaHAHJaTy 3a peKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH y Beorpa1y Qp. 
01-992/24 on 23. Maja 2024. ronHHe (npaMJbeHO y PekTopaTy YHHBep3uTera yMeTHOCTH 23. 
Maja 2024. rOAHHe nog Qpojem 44/10); 

3. DaKyJITET IIpHMeBeHHX yMeTHOCTH A00TaBHO je M3BeurTaj o o6aBbeHOM TIacasy 3a naBabe 
IIOnpTKe eBHIeHTHpaHOM KaHIHIaTy 3a peKTOpa YHABep3UTeTa yMeTHOCTH Y Beorpay Qp. 
03-13/74-I/2 on 24. Maja 2024. rOJHHe (npuMJbeHo y PeKTopary YHHBep3ureTa yMeTHOCTH 
27. Maja 2024. roIHHe NON Qpojem 44/i1); 

4. aKyITeT ApaMcKHX yMeTHOCTH I0CTaBHO je M3BeTaj o o6aBJbeHOM rIacaHy 3a 1asabe 
IIOAPIKe eBHNeHTHpaHOM KaHIHÊaTy 3a peKTopa YHHBep3HTETa yMeTHOCTH Y Beorpany Qp. 
599/1 on 17. Maja 2024. ronMHe (npuMJLEHO y PeKTOpaTy YHHBep34TeTa ymeTHOCTH 20. Maja 
2024. roIHHe TIOn Qpojem 44/8). 

HakoH ITO je KOHCTaTOBaNa Aa cy paky1TeTH 6J1aroBpeMeHO 10CTaBHJIH H3BeITaje o 
o5aBJbEHOM rJIacaBy KojH canpxe cBe nOTpeóHe nonaTKe, Aa je nocTYnak eBHjeHTHPaHa kaHFAnara 
oQaBJbeH y CKTany ca CraryTOM, Kao H Aa npeNIOKEHH KaHAHIaT HCIYHaBa ycnoBe npenBuheHe 
3axoHoM H CraryroM VMBep3uTeTa yMeTHOCTH y Beorpaay, KOMHCHja je npucrynHIa yTBphHBAHy 
Qpoja ocBojeHHX eNeKTOPCKHX rMacoBa. 

EneKTOpcKH rIacoBH ce H3paxaBajy Ha IBe 1eHMaJNe. 

LnaHoM 356. Craryta YHMBep3HTera yMeTHOcTH y Beorpany npenBuheHo je na: 
,CBaKo H3ÑopHO Behe HMa ykyIHO 100 eneKTOPCKHX rlacOBa. 
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BpenHocT jeNHOr eNeKTOPCKOr rIaca n3 npeTxOMHOr craBa je jenHaka jeAHOM npOLeHTy rIacoBa Ha 
H36opHOM Beiy, npu yeMy ce y ykynaH Qpoj r+acoBa pauyHajy Baxehu ruacoBH H HeBAKehH 
JIHCTHhH npHcyTHHX 4MaHOBa H30opHOr Beha. 
IIpuiHKOM payyHaba eieKTOPCKHX rJIacOBa He y3HMajy ce y o63up 41aHOBH H3QopHor Beha koj 
HHCy ipHcycTBOBaIH cenHHLH. 



1. M36opHO Behe DaxyTera nHKOBHHX yMeTHOCTH Ha cenHuuM oMpkaHoj 10. Maja 2024. 
roNHHe TajHHM rnacabeM ce w3jaubaBano o navaby noppuke np MupjaHu HuKonuh, penOBHOM 
npoecopy 3a pekTopa YHHBep3WTeTa yMeTHOCTH 
H OA YKynHo 54 4JMAHa KojH MMajy npaso na ottatiy rIACAJIO je 46 4JTaHOBa, 

3a je QHJIO 45 4JIaHOBa, 

TJIacOBa. 

y3ApxaH je Qno l 4NaH, 
HHjenaH 4naH HHje Quo npoTHB, 
HHje PuNO HeBaKehux NucTHha. 

2. M36opHO Behe akymrera My3uYKe yMeTHOCTH Ha cenHuUH onpkaHOj 22. Maja 2024. 
roAHHe TajHHM rMacabeM ce n3jaiuHaBano o naBaby nonpuke np Mupjanu HuKonuh, penoBHOM 
npo�ecopy 3a peKTopa YHHBep3uTeTa yMeTHOCTH, 

Bpoj ocBOjeHHX eNeKTOPCKMX rNacOBa: 45/46 = 0,9782 x 100 =97,82 eneKTopcKux rnacOBa. 

H O1 YKyIHO 202 4JTaHa KojH HMajy npaB0 na oIy4yjy ruacaIO je 147 yIAHOBA, 
3a je QnIO 135 4IAHOBA, 
npoTHB je Quno 5 4naHOBa, 
y3ApxaHa cy 6HJNa 4 4IaHa, 
H QuIO je 3 HeBaKeha IHCTHha. 

Bpoj ocBOjeHHX eneKTOpCKHX rJacoBa: 135/147 = 0,9183 x 100 = 91,83 eneKTopCKKX 

rMacOBa. 

3. M36opHO Behe Öaky1TeTa IIpHMeBeHHX YMeTHOCTH Ha cenHHLH onpkaHOj 24. Maja 2024. 
roIHHe TajHHM rmacabeM ce H3jaMbaBano o naBaHy noMpIIKe Ap MupjaHu HuKonHh, penoBHOM 
Inpoecopy 3a peKTOpa YHHBep3MTeTa ymeTHOCTH, 
H OA YKynHO 92 9NaHa KojH HMajy npaBo na oIyyyiy rIacauo je 85 4JIaHOBA, 

3a je OHJIO 80 4JIaHOBa, 
npoTHB Cy 6una 2 unaHa, 
y3npxana cy 6una 3 ymaHa, 
H HHje 6HIO HeBaxehux IHCTHha. 

Bpoj ocBojeHHX eNeKTOPCKX rMacOBa: 80/85 =0,9411 x 100=94,11 eneKTOPCKHX rIaCOBa. 

4. M36opHO Behe ÖakyIreTa npamckHX yMeTHOCTH Ha cexHHLH OnpxaHoj 16. Maja 2024. 
ronMHe TajHHM rMacaseM ce H3jambaBanO O 1aBaby nonpIKe ap MupjaHH HHKoJHh, penoBHOM 
Ipo�ecopy 3a peKTopa YHHBepsurera yMeTHOCTH, 
M OI YKynHO 120 iaHOBA Koju HMajy mpaBo 1a oTyyjy riacao je 101 4uaH, 

3a je QHIO 94 4JIaHa, 
IIpoTHB Cy PuIa 3 JiaHa, 
y3ApKaHa cy QHNa 3 4IaHa, 

u Quo je 1 HeBaxehu nHCTHh. 

poj ocBojeHHx eneKTOpCKHX rnacoBa: 94/101 = 0,9306 x 100 = 93,06 eneKTopCKHN 

Bpoj ykyTHO OCBOJeHHX eNeKTopCKHX TJnacoBa Ha CBHM QakynreTHMa: 
97,82 + 91,83 + 94,11+ 93,06 = 376,82 eneKTopCKa rlaca. 
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C o634poM na je, y cKJay ca ynaHOM 36. craB 4. CraTyTa VHMBep3HTeTa yMeHTOCTH y 
beorpany, npeioKeHH KaHAHnar ap Mupjana HMKoJHh, penoBHM Ipoecop oCBOjMNa BHUIe On 201 
eJneKTOPKOr rIaca, KOMHCHja je nOHeNa OUyky na ce beHa KaHnuFaTypa ca IeTOKyTHMM 
MaTepKjaiOM npocHeNH CaBeTy YHHBep3WTeTa yMeTHOCTH y Beorpany, Qes oTy4MBaba CeHata 

VHHBep3MTeTa yMeHTOCTH y Beorpany. 

AocraBHTH: 
Daky1reTy IHKOBHHX YMeTHOCTH 
DakyiTeTy My3HYKe yMeTHOCTH 
Qaky1TeTY npHMeBeHHX yMeTHOCTH 
Paky1TeTY ApaMCKHX YMeTHOCTH 

ApxuBu 
KoMHCHja: 

Mp MHnaHa Crojaznqgmh - Munuh, penoBHH npogecop 
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ap yM3ofpan AuMBCKH, BaHpenHH npo�ecop 

Ap yM. 3naTKO L|BeTKOBHh, BaHpeAHH npojecop 

Ap An�KcaH1pa MuNPBaAbBHh, BaHpenHH Ipogecop 

AnexcaHnpa YfapkOBHh, ceKperap MY 



YH~BEP311TET YME1HOCT~ Y 6EO!lWlY 
5p._//_lt~/8_ 

2 0. 05. 2024 20 _ ro.o.. 

KoMHCHja 3a cnposol)e:e.e H36opa PeKTopa 
YHHBEP3HTET YMETHOCTH 
KocaH'IHhes seHau 29 
11000 Beorpa.zr. 

H3BEWTAJ 
o o6asn.eHoM rAaca:e.y 

E-ir: 55~1 
- 1 7 lvtAY 2D24 

L 

o ,n;aBa:EDy rro,n;pIIIKe ,n;p MHPJAHH HHKOJ\.Hn, pe,n;oBHOM rrpocpecopy, 
eBii,ll;eHTHpaHOM KaH,n;H,n;aTy ct>aey ATeTa ,n;paMCKHX yMeTHOCTH 3a peKTOpa 
YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH y Beorpa,n;y 3a IIIKOACKY 2024/25, 2025/26. H 
2026/27. ro,n;Htty. 

KoMHCHja 3a crrpoBo])eIDe H36opa 3a PeKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH y 
Beorpa,n;y, ,n;ocraBHAa je H36opHoM Beny ct>aeyATeTa ,n;pa:MCKHX yMeTHOCTH y 
Beorpa,n;y, H3BeIIITaj 6p. 44 / 19 o,n; 19. arrpHAa 2024. ro,n;HHe, ca AHCTOM 
eBH,n;eHTHpaHHX KaH,n;H,n;aTa 3a peKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH Ha Kojoj ce 
HaAa3H ,n;p MHpjatta HHKOAHn, pe,n;OBHH rrpocpecop cl>aeyATeTa ,n;paMCKHx 
yMeTHOCTH H rrporrpaTHHM MaTeprrjaAOM. 

Ha ce,n;HH~H o,n;p2KaHoj ,n;atta 16. Maja 2024. ro,n;HHe, H36opHo Bene ct>aeyATeTa 
,n;paMCKHX yMeTHOCTH H3jaCHHAO ce TajHHM rAaCaIDeM 0 ,ll;aBa:EDY rro,n;pIIIKe 
eBH,n;eHTHpaHOM KaH,n;rr,n;aTy, ,n;p MaprrjH HrrKOAHn, pe,n;oBHOM rrpocpecopy 
cI>aeyATeTa ,n;paMCKHX yMeTHOCTH. 

O,n; yeyrrHo 120 qj\aHOBa H36opHor Bena ct>,LIY KojH HMajy rrpaBo ,n;a o,n;Ayqyjy, 
ce,n;HH~H cy rrpHCYCTBOBaAa 102 qj\aHa, a rAaCaAO je 101 qj\a:H H TO: 
"3a" cy 611Aa 94 rAaca, 
"rrpoTHB 11 cy 6HAa 3 rAaca, 
"y3,n;p2Ka:tta" cy 6HAa 3 rAaca, 
1 rAaCa'-IKH AHCTHn 6110 je HeBa1KenH. 

Ml"L\q:rµ IlaB . OBHn, pe,n;. rrpocp. 
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¥1MBEP3Y1TET YMffiiOCTH Y 6EOrPNIY 

5p. #19 
2 0, Q§. 2024 20 _ fOA. 

Ha ocHoBy qAaHa 35.6 H 36. CTaTyTa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH, 
qAaHa 114. cTaB 1. TaqKa 5. CTaTyTa <PaeyATeTa JJ.paMCKHX yMeTHOCTH H 
OJJ.AyKe 6p. 27 /8 OJJ. 01.03. 2024. rOJJ.HHe CaBeTa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 
o pacrrHCHBa:Eny H36opa 3a peKTopa 3a IIIKOACKY 2024 / 2025, 2025 / 2026. H 
2026/2027. rOJJ.HHy, ¥l36opHO Bene <PaeyATeTa JJ.paMCKHX yMeTHOCTH je Ha 
IV ceJJ.HHU,H OJJ.p1KaHoj 16. ~aja 2024. rOJJ.HHe JJ.OHeAo 

O,llAYKY 

O JJ.aBalhy rroJJ.pIIIKe JJ.P MHpjaHH HHKOAHn, peJJ.. rrpocpecopy, 
eBHJJ.eHTHpaHOM KaHJJ.HJJ.aTy <PaeyATeTa JJ.paMCKHX yMeTHOCTH -3a PeKTopa 
Ym·rnep3HTeTa yMeTHOCTH y BeorpaJJ.Y 3a IIIKOACKY 2024/2025, 2025/2026. 
H 2026/2027. rOJJ.HHy. 

0JJ.AYKa ce JJ.OCTaBlba KoMHCHjH YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 3a 
crrpoBol)e!he H36opa peKTopa Ha JJ.albY rrpou,eJJ.Ypy. 

06pa3AOlKe:e.e 

KoMHcHja 3a crrpoBol)elhe H36opa PeKTopa YHHBep3HTeTa 
yMeTHOCTH 3a IIIKOACKY 2024/2025, 2025/2026. H 2026/2027. rOJJ.HHY 
yrryTHAa je <PaeyATeTy JJ.paMCKHX yMeTHOCTH l13BeIIITaj 6p. 44 / 19 OJJ. 

19. arrpHAa 2024. rOJJ.HHe, ca AHCTOM eBHJJ.eHTHpaHHX KaHJJ.HJJ.aTa 3a peKTOpa 
YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH Ha Kojoj ce HaAa3H JJ.P MHpjaHa HHKOAHn, peJJ.OBHH 
rrpocpecop <P,llY, Kao H rrporrpaTHH MaTepHjM. 

l136opHOM Beny <PaeyATeTa JJ.paMCKHX yMeTHOCTH JJ.OCTaBlbeH je 
KOMITAeTaH MaTepHjaA HeOITXOJJ.aH 3a JJ.OHOIIIelhe OJJ.AyKe 0 JJ.aBalhy ITOJJ.pIIIKe 
eBHJJ.eHTHpaHoM KaHJJ.HJJ.aTy 3a PeKTopa. 

Ha IV ceJJ.HHU,H l136opHor Bena <P,llY OJJ.p1KaHoj 16. Maja 2024. 
rOJJ.HHe, a HaKOH crrpoBeJJ.eHor TajHor rAacalha, KOHCTaToBaHo je JJ.a je OJJ. 
yeyrrHor 6poja qAaHoBa l136opHor Bena <P,llY KojH HMajy rrpaBo JJ.a rnacajy 
120, ceJJ.HHU,H rrpHCYCTBOBaAO 102 qAaHa, a rAacao je 101 qAaH H TO: 
3a JJ.aBalhe ITOJJ.pIIIKe JJ.P MHpjaHH HHKOAHn, peJJ.. rrpocpecopy <P,llY Kao 
eBHJJ.eHTHpaHOM KaHJJ.HJJ.aTy 3a PeKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH rAacaAa 
cy 94 qAaHa, 3 qAaHa cy 6HAa rrpoTHB, 3 qAaHa cy 6HAa Y3JJ.p1KaHa, a 
1 rAacaqKH AHCTHn je 6Ho HeBa1Kerrn. ,llaKAe, I136opHo Bene <PaeyATeTa 
JJ.paMCKHX YMeTHOCTH JJ.aAO je ITOJJ.PIIIKY JJ.P MHpjaHH HHKOAHn, peJJ.. rrpocp. 
Kao eBHJJ.eHTHpaHoM KaHJJ.HJJ.aTy 3a H36op PeKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 
3a HapeJJ.HH TporOJJ.HIIIIhH rrepHOJJ.. 

0JJ.AYKa ce JJ.OCTaBlba KoMHCHjH YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 3a 
crrpoBol)elhe H36opa peKTopa. 

Ha ocHoBy H3A01KeHor OJJ.AyqeHo je Kao y JJ.HCIT03HTHBy. 

MHAOIII ITaBAOBHn, peJJ.. rrpocp. 



YHMBEP3MTET YMETHOCTM 
YEEOfPAW 
KocaH~rnheB BeHan: 29 
3a KoMMcttjy 3a crrpoBoljelhe m6opa 3a peKTopa 

II3BEIIIT AJ 
o o6aBJbeHoM rnacalhy 

}11~18~PJWFT YMETHOCrn y 5EUiPAJlY 

5 p. .J/11/G 
1 6. 05. 2024 20_roA. 

o .n;aBalhy rro.n;pwKe .n:p MIIPJAHII HlIKOJIIIn, pe.n;oBHOM rrpocpecopy, 
eBM.n;eHTMpaHOM KaH.n;M.n;ary <l>aKyJITern .n;paMCKMX yMeTHOCTM 3a peKTopa YHMBep3MTern 
yMeTHOCTM y Eeorpa.n;y 3a WKOJICKY 2024/25,2025/26. M 2026/27. ro,n:MHy. 

KoMMCMja 3a crrpOBoljelhe m6opa 3a peKTopa YHMBep3MTeTa yMeTHOCTM y Eeorpa.n:y, 
,n:ocrnBMJia je M36opHoM Behy <l>aKynTern JIMKOBHMx yMeTHOCTM y Eeorpa.n;y, l13Bernrnj 6p. 
44119 o.n; 19. arrpmrn 2024. ro.n;MHe, ca JIMCTOM eBM,n:eHTMpaHMX KaH,ll;M,l(aTa 3a peKTOpa 
YHMBep3MTeTa yMeTHOCTM Ha Kojoj ce HaJia3M .n:p MttpjaHa HHKOJIHh, pe.n;oBHH rrpocpecop 
<l>aKyJITeTa .n;paMCKHX yMeTHOCTM M rrporrpaTHMM MaTepHjaJIOM. 

Ha CBojoj ce,n:HHU:H o.n;p)l{aHoj .n;aHa 10.05.2024. ro.n;HHe, M36opHo Bene <l>aKynTern 
mjacHHJIO ce rnjHHM rnacalheM o .n;aBalhy rro.n;pwKe eBH.n;eHTHpoM KaH.n;H.n;aTy, .n;p MapMjM 
HHKOJIHh, pe,n:oBHOM rrpocpecopy <l>aKyJITern .n;paMCKHX yMeTHOCTH. 

O.n; YKYIIHO 54 qnaHa M36opHor Belia KojH HMajy rrpaBo .n;a o,n:nyqyjy, rnacano je 46 
qnaHOBa H TO: 

,,3a" je 6ttno 45 rnacoBa, 
,,y3.n;p)l{aH" je 6Ho 1 r nac, 
,,rrpOTHB" HHje 6HJIO rnacoBa. 
HeBa)l{ehMx JIHCTHha HHje 6HJIO. 

<l>aKyJITeT 
.n:p YM Pa.n;o 



YH~BEP3~TET YMEniOCrn y 6EOiPA,llY 

6p. 44/r 
1 6. 05. 202& 20 _ roA. 

Ha ocHoBy "lIJiaHa 35.6 II 36. CrnTyrn YHIIBep3IITeTa yMeTHOCTII y Eeorpany, qJrnHa 45. 
cTaB 1. rnqKa 7. CrnTyrn <!>aKynTeTa JIIIKOBHIIX yMeTHOCTII y Eeorpany II OnnyKe CaseTa 
YHIIBep3IITeTa yMeTHOCTII y EeorpMy, o pacrrIICIIBaIDy m6opa 3a peKrnpa YHIIBep3IITeTa 
yMeTHOCTli 3a IIIKOJICKY 2024/2025.,2025/2026 Ii 2026/2027. ronIIHy, 6p.27/8 on 1.03. 2024. 
ronIIHe, lfa6opHo Bene <!>aKynTeTa, Ha 166. cenHIIU:II onp)l{aHoj naHa 10.05.2024. ronIIHe, 
noHenoje 

O,IJ;JIYKY 

0 ,[(ABAI:bY ITO,[(PlllKE np MIIPJAHII HlIKOJllITt, penoBHOM rrpo¢ecopy, 
eBIIneHTIIpaHoM KaHnIInaTy <!>aKynTeTa npaMCKIIX yMeTHOCTII 3a peKTopa YHIIBep3IITeTa 
yMeTHOCTII y Eeorpany 3a IIIKOJICKY 2024/25,2025/26. II 2026/27. ronIIHy. 

OnnyKa ce nocTaBJba KoMIICIIjII 3a crrpoBoljeIDe m6opa peKrnpa Ha naJby rrpou:enypy. 

KoMIICIIja 3a crrpoBoljeIDe m6opa 3a peKTopa YHIIBep3IITeTa yMeTHOCTII y Eeorpany, 
nocTaBIIJia je lfa6opHoM Beny <!>aKynTeTa JIIIKOBHIIX yMeTHOCTII y Eeorpany, lfaBeIIIrnj 6p. 
44119 on 19. arrpIIna 2024. ronIIHe, ca JIIICTOM eBIIneHTIIpaHIIx KattnIInarn 3a peKTopa 
YHIIBep3IITern yMeTHOCTII Ha Kojoj ce HaJia3II np MIIpjaHa HIIKOJIIIn, penoBHII rrpo¢ecop 
<!>aKyJITeTa npaMCKliX yMeTHOCTii Ii rrporrpaTHliM MaTepIIjaJIOM. 

Ha cBojoj cenHIIU:II onp)l{aHoj naHa 10.05.2024. ronIIHe, lfa6opHo Bene <!>aKynTern 
II3jacHIIJIO ce rnjHIIM rnacaIDeM o naBaIDy rronpIIIKe eBIIneHTIIpOM KaHnIInaTy, np MapIIjII 
HIIKOJIIIn, penoBHOM rrpo¢ecopy <!>aKynTeTa npaMCKIIX yMeTHOCTII. 

On yKyrrHo 54 qnaHa lfa6opHor Bena KojII IIMajy rrpaBo na onnyqyjy, rnacano je 46 
qJiaHOBa Ii TO: 

,,3a" je 6IIJIO 45 rnacoBa, 
,,y3np)l{aH" je 6IIo 1 mac, 
,,rrpoTIIB" HIIje 6IIno rnacoBa. 
HeBa)l{ehlix JIIICTIIna HIIje 6IIno. 



K~;;E~;~;;TA >' ~ ;;·.:~_,c.·n~ YH~BEP3H1Ff YMETHOCnt y 6EOf'PAaY 
CD KYJi"ffT MYS~H~~~AY~fiKOCiM 6p. #/1d 

5p. Q1 -99!!=j . .L 0 2 3 707' 
.Q.. 3. 0 S ' 2r 211 rOI· 20 _ fO,l.\ . 

---~-·'=-=--== oBy 4/laHoBa 35.6 1i1 36. CTaTyTa YH1t1Bep31t1TeTa yMeTHocrn y 6eorpaAy, 4/laHa ee:or,.A 
43. CTaTyTa ct>aKymeTa MY31t14Ke yMeTHocrn y 6eorpaAY 1i1 0AflYKe CaBeTa YH1t1Bep31t1TeTa 
yMeTHOCT1t1 o pacn1i1rnBal-by 1t136opa 3a peKTopa YH1t1Bep31t1TeTa yMeTHOCTltl 3a WKOflCKY 

2024/25, 2025/26. 1i1 2026/27. roA1t1Hy 6poj 8/6 OA 29. <fle6pyapa 2024. roA1t1He, lt136opHo 
Bene ct>aKynTeTa MY31t14Ke yMeTHOCTlil , Ha CeAHlilU,ltl OAp>l<aHoj 22. Maja 2024. roA1t1He AOHe/lO 

je 

OA/lYKY 

0 ,ll.ABM-bY nO,ll.PWKE AP M"1PJAH"1 H"1K0/1"1"fl, peAOBHOM npo<flecopy, 
eB1t1AeHT1t1paHOM KaHA1t1AaTY ct>aKynTeTa APaMcK1i1x yMeTHOCT1t1, 3a peKTopa YH1t1Bep31t1TeTa 
yMeTHOCrn y 6eorpaAv 3a WKO/lCKY 2024/25,2025/26. Iii 2026/27. roA1t1Hy. 

0AflYKa ce AOCTaB!ba KoM1i1rnj1i1 3a cnpoBol)el-be 1i136opa peKrnpa Ha Aalby 

npou,eAYPY· 

06pa311o>t<etbe 

KoM1i1rnja 3a cnpoBol)el-be 1t136opa 3a peKrnpa YH1t1Bep31t1TeTa yMernocrn y 6eorpaAy, 
A0CTaBlt1/la je lt1360pHOM Beny ¢aKy/1TeTa fllt!KOBHlt!X yMeTHOCrn y oeorpaAy, lt13BeWTaj 6p. 

44/19 OA 19. anp1i1na 2024. roA1t1He, ca fllt!CTOM eB1t1AeHrnpaH1i1x KaHA1t1AaTa 3a peKrnpa 
YH1t1Bep31t1TeTa yMernocrn Ha Kojoj ce Hana31i1 AP M1i1pjaHa H1i1Kon1i1n, peAOBH1t1 npo<flecop 
ct>aKynTeTa APaMCKlt!X yMeTHOCrn Iii nponpaTHlt!M MaTep1i1ja!lOM. 

lt136opHo Bene ct>aKymeTa, TajH1t1M rnacal-beM, OAflY41t1Bano je o AaBal-by nOAPWKe 

eB1t1AeHrnpaHOM KaHA1t1AaTY 3a peKrnpa YH1t1Bep31t1TeTa yMernocrn AP M1i1pjaH1i1 H1i1Kon1i1n, 
peAOBHOM npo<flecopy ct>aKyflTeTa APaMCKlt!X yMeTHOCrn. 

OA 202 4/laHa lt136opHor Bena Koj1i1 1t1Majy npaBo Aa OAflY4Yjy, noTpe6aH KBopyM 3a 
OAflY41t1Bal-be je 135, noTpe6Ha Ben1i1Ha 3a AOHowel-be OAflYKe je 102, rnacano je yKynHo 147 
4/laHOBa. 
Pe3ynTaT1i1 rnacal-ba: 

11 3a" AaBal-be nOAPWKe AP M1i1pjaH1i1 H1t1Kon1i1n, peAOBHOM npo<flecopy ct>aKymeTa 
APaMcK1i1x yMernocrn rnacano je yKynHo 135 ~11aHosa lt136opHor Bena, 

11 npoT1t1B" je 61i1no S 4/laHoBa, 

"Y3Ap>l<aHa" cy 61i111a 4 4JlaHa, 
1i1 61i1no je 3 11 HeBa>f<ena" 111i1cT1i1na. 

C o631i1poM Ha lt13HeTO O,ll,Jly4eHo je Kao y A1t1Cno31i1rnBy. 

t{OCTABUTU: 

KoM1i1rnj1i1 3a cnpoBol)el-be 1i136opa peKrnpa 
Apx1t1B1t1 ct>aKymeTa 



YH~Bl:P3ITTET YMffilOCT~ Y 6EOl'PA,llY 
YHl'1BEP31'1TET 

YMETHOCTl'1 

6EOrPAA 

'- ~) 

<t>AKY/lTET 

MY3H4KE 

YMETHOCTH 

op. 44/'fO 
2 3. 05. 2024 20 _ rDA. 

2.. os 6EOrPAA, ....... ~ ... : ........... : .... 2024. roA. 

6poj . .9..1:::. :J.(l.4:.c/~ .. "":;. lt 
Kpalba MHnaHa 50, 11000 6EOrPAA 

TeflecjloH: 2659-466, 3621-170 ct>AKC: 2643-598 
nvi5: 101349339 

Marn4Hl-1 6poj 07002084 

e-MaHn: fmuinfo@fmu.bg.ac.rs 

>K. P. : 840-1644666-35 3a concrBeHa cpeACTBa 

>K. P.: 840-1644660-53 3a 6y1,1er 

YHll1BEP3111TET YMETHOCTll1 
KocaH41t1nes seHa4 29 6EOrPAA 

1113BEWTAJ 
o o6aB/beHoM rnacal-by 

0 AaBal-by nOAPWKe AP MHPJAHl-1 HHK0/1Hli, peAOBHOM npo<f>ecopy, eBV1AeHrnpaHOM 
KaHA1t1AaTy ¢aKyflTeTa APaMcK111x yMernocrn 3a peKTopa YH1t1Bep3111rera yMeTHocrn y 6eorpaAv 3a 

WKO/lCKY 2024/25,2025/26. 1t1 2026/27. rQAl-1Hy. 

KoM111rnja 3a cnpoBol)el-be 11136opa 3a peKTOpa YH1t1Bep3111rera yMernocrn y 6eorpaAy, 
AOCTaB1t1/la je v136opHOM Beny ¢aKy/1TeTa MY31t14Ke yMeTHocrn y 6eorpaAy, lt13Bewraj 6p . 44/19 OA 

19. anpi.·1/la 2024. roA1t1He, ca fllt!CTOM eB1t1AeHrnpaH1t1X KaHA1t1AaTa 3a peKrnpa YH1t1Bep31t1TeTa 
yMernocrn Ha Kojoj ce Ha/la31t1 AP M111pjaHa H1t1K0/11t1n, peAOBHltl npo<f>ecop ¢aKymera APaMCK1t1x 
yMeTHOCTltl lt1 nponpaTHltlM MaTep111jaJlOM. 

lt1360pHO Belie ¢aKy/1TeTa, TajHltlM rnacal-beM, OAflY41t1Ba/lO je 0 AaBal-by nOAPWKe 

eB1t1AeHrnpaHoM KaH,n,111,n,ary 3a peKTOpa YH1t1Bep3111rera yMernocrn AP M111pjaH1t1 H1t1K0/11t1n, peAOBHOM 
npo<f>ecopy ¢aKymera APaMCKltlX yMernocrn . 

OA 202 4/laHa lt136opHor Belia Koj111 1t1Majy npaBo Aa OAflY4Yjy, norpe6aH KBopyM 3a 
OAflY41t1Bal-be je 135, norpe6Ha seli111Ha 3a ,n,oHowel-be OAflYKe je 102, rnaca/lo je yKynHo 147 
4/laHOBa. 
Pe3yflrarn rnacal-ba : 

,,3a" ,n,asal-be nOAPWKe AP M111pjaH1t1 H1t1KOfl1t1li, peAOBHOM npocf>ecopy ¢aKyflrera APaMCKltlX 
yMernocrn rnaca/lo je yKynHo 135 1.rnaHosa lt136opHor Belia, 

,,npOTlt1B 11 je 61t1JlO 5 4/laHOBa, 

,,Y3Ap>t<aHa" cy 6111/la 4 4/laHa, 
111 6111/10 je 3 ,,HeBa>t<elia" fl1t1CT1t1lia. 

Ha ocHosy pe3ymara rnacal-ba lt136opHo selie ¢aKymera ,n,aflo je no,n,pwKy AP Ml-1PJAHl-1 

HHK0/1Hli, pe,n,oBHOM npocf>ecopy, eBHAeHrnpaHOM KaH,£J,1t1AaTy ¢aKymera APaMCKHX yMernocrn 3a 
peKTOpa YH1t1Bep31t1TeTa yMernocrn y 6eorpaAv 3a WKO/lCKY 2024/25,2025/26. lt1 2026/27. roAHHY 



YHHBEP311TET 
YMETHOCTH 

<l>AKYJITET 
MY31IqKE 

YMETHOCTII 

liEOrPA)l, ..... t.:.?. .. ::.?.$. .. : ..... 2024. ro,ll,. 

lipoj ... .Q!J..:::..;J.'J..g/3.::.6.':t 
KpaJba M11J1aHa 50, 11000 liEOrPA,ll, 

TEJlE<l>OH: 2659-466, 3621-170 <l>AKC: 2643-598 

mu;: 101849339 
Marn'IHH 6poj 07002084 

)I(. P.: 840-1644666-35 3a concrneHa cpe11crna 

)I(. P.: 840-1644660-53 3a 6yueT 

YH"'1BEP3"'1TET YMETHOCT"'1 
KOMHCHjH 3a cnposol}el-be H36opa peKTOpa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 

noWTOBaH"1, 

KocaH4Hnes seHau. 29 

6eorpaA 

y npw10ry BaM AOCTaBJbaMO 0A11YKY V1360pHor Bena <l>aKy/lTeTa, ca CeAH"1U,e OA 22. Maja 

2024. rDA1t1He, o AaBaH>y nOAPWKe eB1t1AeHrnpaHoM KaHA1t1AaTY AP M11pjaH11 H11Ko1111n, peAOBHOM 
npocpecopy <l>aKy11TeTa APaMCK"1X yMeTHocrn, 3a peKrnpa YH1t1Bep31t1TeTa yMernocrn y 6eorpaAY 3a 

WKO/lCKY 2024/25, 2025/26. "1 2026/27. rDA"1Hy. 

c noWTOBal-beM, 



YHI1BEP3l1TET YMETHOCTI1 Y EEOf PAW 
<l>AKYJ1TET fIPI1MEI-hEHI1X YMETHOCTI1 Y EEOfPA,ll;Y 

6p. V3-31/~p-~ 
~atta: 2 7 -OS- 2024 
EeorpM 

YHUBEP3UTET YMETHocru y 6EOrPftAY 
6p._ #/I( 

2 7. 05. 2024 -
20-ro,q. 

YHI1BEP3l1TET YMETHOCTI1 Y EEOf PAW 
3a KoMHcHjy 3a crrpoBoljeae H36opa 3a peKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 

fIOIIITOBaHH, 

KocaHqHneB Bettau, 29 
Eeorpa~ 

Y rrpmmry aKTa Ha ~aJbY rrpou,e~ypy ~ocrnBJbaMo O~JIYKY l136opttor Bena <l>aKynTeTa 
rrpHMeaemi:x yMeTHOCTtt y Eeorpa~y, 6poj 03-13/74-II/1 o~ 24.05.2024. ro~ttHe o ~aBaay 
rro~prnKe pe~. rrpo¢. ~p MHpjaHH HHKOJIHn, eBH~eHTHpaHoM KaH~H~aTy <l>aKyJITeTa ~paMCKHX 
YMeTHOCTH 3a peKrnpa YHHBep3HTeTa YMeTHOCTH y EeorpMy 3a IIIKOJICKY 2024/25 , 2025/26. H 

2026/27. romrny tt l13BeIIITaj l136opttor Bena <l>aKyJITern npttMeaettttx yMeTHOCTH" y EeorpMy 
6p. 03-13/74-Il/2 o~ 24.05.2024. ro~HHe o o6aBJbeHOM rnacaay. 

c IIOIIITOBalbeM, 



YHIIBEP31ITET YMETHOCTII Y liEOrP A)JY 
<l>AKYJITET IIPIIMElhEHIIX YMETHOCTII Y liEOrPA,LIY 
6poj: 03-13/74-II/1 

.[(aHa: 2 4 -05- 202' 
Eeorpa.[( ' 

Ha ocHoBy 'IJiaHa 51. cTaB 1. Ta'IKa 5. CrnTyTa <l>aKyrrTeTa rrpMMeH>em1x YMeTHOCTM y 
Eeorpa.[(y, 6poj 03 -28/6-1 O.[( 07.04.2021. romrne - rrpeq11whett TeKcT, 0.[(rryKe CaBeTa 
Ymrnep3MTeTa yMeTHOCTlf y Eeorpa.[(y, o pacrrMCMBaH>y lf36opa 3a peKTopa YHl1Bep311TeTa 
YMeTHOCTM 3a IIIKorrcKy 2024/2025,2025/2026. M 2026/2027. ro.[(MHy, 6p. 8/6 O.[( 29.02.2024. 
ro.[(Htte M I13BeIIIrnja KoMMCMje 3a crrpoBol}eFhe 1136opa peKTopa YHMBep3MTeTa yMeTHOCTM 3a 
IIIKOJICKY 2024/2025, 2025/2026. H 2026/2027. rO.[(MHY ca flMCTOM eBM.[(eHrn:paHMX KaH,[(H,[(aTa 
3a M36op peKTopa, 6poj 44/19 O.[( 19.04.2024. ro.[(MHe, Ifa6opHo Bene <l>aKyJITeTa rrpMMeH>eHMX 
yMeTHOCTM y BeorpMy Ha ce.[(HMU.M O.[(p)Kattoj .[(atta 24.05.2024. ro.[(MHe, .[(OHeno je 

O,l.l,JIYKY 

0 ,[(ABAlhY ITO,[(PlllKE .[(p MIIPJAHII HIIKOJllin, pe.[(OBHOM rrp0<pecopy, 
eBM.[(eHTMpaHoM KaH.[(M.[(aTy <l>aKynTeTa .[(paMCKMX YMeTHOCTM 3a peKTopa YHMBep3MTeTa 
yMeTHOCTM y Eeorpa.[(y 3a IIIKOJICKY 2024/25, 2025/26. H 2026/27. ro.[(MHy. 

0.[(nyKa ce .[(OCTaBJba KoMlfClfjH 3a crrpoBol}eH>e lf36opa 3a peKTopa YHl1Bep3MTeTa 
YMeTHOCTM y Eeorpa.[(y Ha .[(aJbY rrpou,e.[(ypy. 

06pa3JIO)Kefhe 

KoMlfCMja 3a crrpoBol}eH>e m6opa 3a peKTopa YH11Bep311TeTa YMeTHOCTM y Eeorpa.[(y 3a 
IIIKOJICKY 2024/2025, 2025/2026. H 2026/2027. rQ.[(MHy, .[(OCTaBMJia je l1360pHOM Beny 
<l>aKynTeTa rrpHMefheHHX YMeTHOCTlf y Eeorpa.[(y, J13sewrnj 6p. 44/19 O.[( 19. arrpmrn 2024. 
rO.[(lfHe, ca JIHCTOM eBlf.[(eHTiipaHHX KaH.[(lf.[(aTa 3a peKTopa YHHBep3I1TeTa yMeTHOCTlf Ha Kojoj 
ce HaJia3M .[(p MMpjaHa HMKOJIMn, pe.[(OBHM rrpo¢ecop <l>aKyrrTeTa .[(paMCKMX YMeTHOCTM M 
rrporrpaTHHM MaTepHjaJIOM. 

Ha cBojoj ce.[(HHU.H o.[(p)KaHoj .[(aHa 24.05.2024. ro,[(MHe, J136opHo Behe <l>aKynTeTa 
mjacHlfJIO ce rnjHMM rnaca.FheM o .[(aBaH>y rro.[(pIIIKe eBlf.[(eHTMpoM KaH.[(M.[(aTy, .[(p MapMjlf 
HMKOJIMh, pe.[(OBHOM rrpo¢ecopy <l>aKyJITeTa .[(paMCKMX YMeTHOCTM. 

0.[( yKyrrHo 92 LJ:JiaHa J136opHor Beha KOjM lfMajy rrpaBo .[(a O.[(JiyY.yjy, rnacano je 85 
l.J:JiaHOBa M TO: 

- ,,3a" je 6Hno 80 rrracosa; 
- ,,y3.[(p)KaH" je 6Mno 3 rrraca; 
- ,,rrpoTMB" je 6Mno 2 rnaca. 
HeBa)Kehlfx n11crnha HHje 6Mrro. 

,[(ocTaBHTH: 
KoMlfClfjlf 3a crrpoBol)eH>e lf36opa 3a peKrnpa 
ApXHBH 

ITPE,tiOE~HlfK BEnA 
,[(EK.AH.CDAKY IlTETA 



YHIIBEP3HTET YMETHOCTII Y JiEOrP A)J,Y 
<l>AKY JITET IIPIIMEJbEHIIX YMETHOCTII Y liEOrP A)J,Y 
6poj: 03-13/74-II/2 

,natta: 2 4 -05- 2024 
Beorpa.n, 

II3BEillTAJ 
o o6aBJLeHoM rJiaca11>y 

o ,naBalhy rro,nplllKe ,np MIIPJAHII HIIKOJllI'ft, pe,noBHOM rrp0<pecopy, 
em-1,nettT11pattoM Katt,nH,naTy <I>aKyJITern ,npaMcK11x yMeTHOCTl1 3a peKTopa Ytt11Bep311Tern 
yMeTHOCTH y Beorpa.n,y 3a lllKOJICKY 2024/25, 2025/26. 11 2026/27. ro,n11tty. 

KoM11c11ja 3a crrpoBol)elhe 1136opa 3a peKTopa Ytt11Bep3HTern yMeTHOCTH y Beorpa,ny 3a 
llIKOJICKY 2024/2025, 2025/2026. 11 2026/2027. ro,n11tty, )1,0CTaBHJia je }fa6opHOM Beny 
<I>aKyJITeTa rrpHMelheHHX yMeTHOCTH y Beorpa.n,y, l13BellITaj 6p. 44/19 o.n 19. arrpHJia 2024. 
r0)1,HHe, ca JIHCTOM eBH)1,eHTHpaHHX KaH)1,H)1,aTa 3a peKTOpa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH Ha Kojoj 
ce HaJia311 .np M11pjatta H11Kon11n, pe,nOBHH rrpocpecop <I>aKyJITeTa ,npaMcK11x yMeTHOCTH 11 
rrporrpaTHHM MaTepHjaJIOM. 

Ha cBojoj ce,nttMUH o,ll,p)l{attoj )1,atta 24.05.2024. ro,n11tte, 1136optto Bene <I>aKynTern . . 
113JaCHHJIO ce TaJH11M rnacalbeM o )1.aBalhy rro,ll,pllIKe em1,nettrn:poM KaH)1,H)1,aTy, ,np Map11jH 
HHKOJIHn, pe,noBHOM rrpocpecopy <I>aKyJITern ,npaMCKHX yMeTHOCTH. 

O,n yKyrrtto 92 "':IJiatta l136opttor Bena Koj11 HMajy rrpaBo ,na o,nJiy1Iyjy, rnacano je 85 
l.JJiaHOBa H TO: 

- ,,3a" je forno 80 rnacoBa; 
- ,,y3,ll,p)l{att" je 6Hno 3 rnaca; 
- ,,rrpoTHB" je 6HJIO 2 rJiaca. 
Hesa)l{ehHx Jil1CTHna tt11je forno. 

,n:ocTaBHTH: 
KoMHc11jH 3a crrpoBol)elhe 1136opa 3a peKTopa 
ApX11BH 

• ITPE,n:cEpHI1K BEnA 

1 J(EKAH <D;AK flTET A 
.L -



YH~BEP3~TETYMETHOCT~ 

Y 6EOrPA,QY 
PeKTopaT, KocaH4111fles seHaU 29 
11 000 6eorpa.Q 
T. 011/2625-166 cP· 011/2629-785 
E-mail: rektorat@arts .bg.ac.rs 

<l>AKYJlTET MY3i.14KE YMETHOCn1 

<l>AKYnTET ni.1KOBHi.1X YMETHOCn1 

<l>AKYnTET nPi.1MElbEHi.1X YMETHOCn1 

<l>AKYnTET ,QPAMCKi.1X YMETHOCn1 

YH,1t.:dJ~1 i 8 YMETliocrn y bl:UI ~MY 

M 3 BE lli TAJ op. #/19 
KoM11c11je 3a cnpoBol)el-be 1136opa 3a peKTopa __ 1_9._0_4._20_2_4 _20 _ ro,c.. 

YH11Bep311Tern yMernocrn 3a aK. 2024/25., 2025/26. 11 2026/27. ro.u11He 

Ha ocHoBy 4Jl . 33 - 37. CrnTyrn YHHBep3HTeTa yMernocrn y 6eorpa.uy 6p. 8/1 o.u 
25.01 .2023 . ro.UHHe - npeY11wneH TeKcT 11 LfJlaHa 3. 0.uJlyKe CaBeTa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH o 
pacnHCHBal-by H36opa 3a peKTopa YHHBep311TeTa yMernocrn 3a aK. 2024/25. , 2025/26. 11 2026/27. 
ro.u11He 6p. 8/6 o.u 29. tj)e6pyapa 2024. ro.u11He, KoM11c11ja 3a cnpoBol)el-be 1136opa 3a peKTopa y 
cacTaBy: Mp M11JlaHa CTOja.u11HoB11n - M11I1Hn, pe.uoBHH npocj:Jecop (<l>MY), .up yM. 3opaH ,z::i:HMOBCKH, 
BaHpe,UHH npocj:Jecop (<l>JlY), .up yM. 3JlaTKO U.BeTKOBHn, BaHpe.UHH npocj:Jecop (<l>ITY), .up 
AileKcaH.upa MHilOBaHOBHn, BaHpe.uH11 npocj:Jecop (<D,r:i:Y) 11 AileKcaH.upa YrapKOBHn, ceKpernp 
<l>MY, Ha cacTaHKY o.up)I<aHOM 19. anp11na 2024. rO.UHHe y PeKTopaTy YHHBep311TeTa yMeTHOCTH y 
Eeorpa.uy, yTBp.u11na je cJle.uene: 

I. Ha ocHoBy .uon11ca <l>aKynTeTa JJHKOBHHX yMeTHOCTH 6p. 27/29 o.u 9. anp11na 2024. ro.u11He 

(npHMJbeHo y PeKTopaTy YHHBep3HTeTa yMeTHocrn 9. anp11Ila 2024. ro.u11He no.u 6pojeM 

44/ I), KoM11c11ja je KOHCTaToBana .ua <l>aKynTeT JlHKOBHHX yMeTHOCTH HeMa npe.unor 

eB11,UeHT11paHor KaH.u11.uarn 3a peKTopa YH11Bep311TeTa yMeTHOCTH y Eeorpa.uy; 

2. Ha OCH OBY .uon11ca <l>aKynTeTa MY3HLJKe yMeTHocrn 6p. 0 I -796/24 o.u 15 . anp11na 2024. 
ro.u11He (npHMJbeHo y PeKTopaTy YH11Bep311TeTa yMeTHOCTH 15 . anp11na 2024. ro.u11He no.u 

6pojeM 44/3), KoM11c11ja je KOHCTaTOBana .ua <l>aKynTeT MY3HLJKe yMeTHOCTH HeMa npe.unor 

eB11.ueHT11paHor KaH.u11.uarn 3a peKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH y 6eorpa.uy; 

3. Ha ocHOBY .uon11ca <l>aKynTeTa npHMel-beHHX yMernocrn 6p. 03-31110-1 o.u 15 . anp11na 2024. 
ro.u11He (npHMJbeHo y PeKTopaTy YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH 15. anp11na 2024. ro.u11He no.u 

6pojeM 44/4), KoMHCHja je KOHCTaTOBana .ua <l>aKyJJTeT np11Mel-beH11x yMeTHOCTH HeMa 

npe.unor eBH.UeHTHpaHor KaH.u11.uarn 3a peKTopa YHHBep3HTeTa yMeTHOCTH y Eeorpa.uy; 

4. ,z::i:eKaH <l>aKyJJTeTa ,UpaMCKHX yMeTHOCTH, 6naroBpeMeHO je L(OCTaB HO 0.UJJYKY J;fa6opHOr 

Bena <l>aKymeTa .upaMCKHX yMeTHOCTH 6p. 2/231 o.u 5. anp11na 2024. rO,UHHe (npHMJbeHO y 
PeKTopaTy YHHBep3HTeTa yMernocrn 11. anp11Ila 2024. ro.u11He no.u 6pojeM 44/2) o 

eBH.UeHTHpal-by .up M11pjaHe HHKOilHn, pe.uoBHOr npocj:Jecopa, Kao KaH.u 11.uarn <l>aKynTern 

.upaMCKHX yMeTHOCTH 3a peKTopa YH11Bep3HTeTa yMeTHOCTH y 6eorpa.uy 3a aK. 2024/25., 
2025/26. 11 2026/27. ro.u11He, 3aje.uHo ca o6pa3JJO)KeHHM npe.unoroM eBH.UeHrnpaHor 

KaH.UH.uarn. ITpe.unor ca.up)1rn : 06pa3nm1<el-be, 611orpacj:J11jy KaH.UH.UaTa, 1-beHy n11caHy 

carnacHOCT .ua np11xBaTa KaH.u11.uaTypy, npe.unor nporpaMa pa.ua, npe.unor 3a npopeKTope, 

1-bHXOBe 611orpa¢11je 11 n11caHe carnacHOCTH. 

5. HaKOH WTO je KoM11c11ja KOHCTaTOBana .ua je 6naroBpeMeHo .uocTaBJbeH 06pa3nm1<eH11 

npe.unor 3a je.uHor KaH.u11.uarn 3a H36op peKTOpa Y HHBep311TeTa yMeTHOCTH y Eeorpa.uy 3a aK. 

2024/25., 2025/26. H 2026/27. rO,UHHe, KOjH ca.up)KH CBY noTpe6Hy .UOKyMeHTaUHjy, 

caLJHHHJla Je: 

JIJICTYEBH~EHTHPAHHXKAH,[(H~ATA 

I) .up Mupjana HnKoJinll, pe.uoBHH npocj:Jecop <l>a1<ynTeTa .upaMCKHX yMernocrn. 



KoM11c11ja je 11.0HeJla 011.JlYKY 11.a ce MaTep11jan ca eB1111.eHrnpaHl1M KaH11.1111.aTOM npocne11.H 
1136opH11M Bdi11Ma cB11x cpaKynTeTa y OKBHpy YH11Bep3HTeTa yMeTHOCTH y Eeorpany Ha 
H3jawH:>aBal-be. 

Vf360pHa Bena cpaKyJlTeTa H3jawfbaBajy Ce TajHl1M fJlaCafbeM 0 eBl11J.eHT11paHOM KaHD.1111.ary. 
KBopyM 3a pan vb6opHor Bena jecTe 2/3 yKynHor 6poja 4JlaHOBa 11360pHor Bena. 

CBaKo 1136opHo Bene 11Ma yKynHo I 00 eneKTopcK11x rnacoBa. Bpe11.HocT je11.Hor eneKTopcKor 
rnaca je je11.HaKa jell.HOM npoueHTY rnacoBa Ha H36opHOM Beny, np11 YeMy ce y yKynaH 6poj rnacoBa 
paciyHajy B3)I<en11 rnacoBH 11 HeB3)J<en11 JlHCT11n11 np11cyTHl1X 4JlaHOBa H360pHor Bena. 

np11n11KOM paYyHaH:>a eneKTopcK11x rnacoBa He y311Majy ce y ofo11p YJlaHoB11 1136opHor Bena 
Koj11 H11cy np11cycrn0Ban11 ce11.H11u11. EneKTopcK11 rnacoB11 ce 113pm1<aBajy Ha D.Be 11.euHMane. 

rnaca Ce 3aOKpy)Kl1BafbeM peD.HOf 6poja l1Cnpe11. 11MeHa 11 npe311MeHa KaHD.HD.aTa 11Jl11 
3aoKpy)1<11BaH:>eM 11MeHa 11 npe311MeHa KaH11.1111.aTa, Ta1<0 11.a ce HeD.BOCM11cneHo MmKe YTBpD.11T11 3a Kor 
1<aH11.1-111.arn Je rnacaHo. 

HeBm1<en11 rnacaYK11 n11cT11n jecTe Henony1t>eH11 rnacaYKH n11cT11n, npeupTaH n11cTHn, n11cT11n 
Koj11 je nonyH:>eH TaKo 11.a ce He MO)f<e YTBPD.HTl1 3a Kor KaH11.1-111.arn je rnacaHo 11 n11cT11n Ha KOMe je 
3ao1<py)1<eHO BHWe 011. je11.Hor 1<aH11.1111.aTa. 

Ce11.H11ua 1136opHor Bena, Ha 1<ojoj ce cpaKynTeT 113jawfbaBa o eBHD.eHT11paHoM KaH11.1111.aTy 
Mopa ce 011.p)1<aT11 HajKacH11je Tp1111.aHa npe 11cTe1<a po1<a 1<oj1-1je CaBeT YHHBep311TeTa 011.pe11.1-10 3a 
11.ocTaBJbaH:>e 113Bewrnja 1136opH11x Bena o 011.p)KaHOM rnacaHoy. 

vb6opHa Bena 11.0CTaBJbajy KoM11c11j11 113Bewrnj 0 o6aBJbeHOM rnacaH:>y 11.0 27. Maj a 2024. 
ro)J,un e. 

VbBeWTaj Ca1J.p)KH CJle11.ene no11.aTKe: y1<ynaH 6poj 4JlaHOBa 11360pHOf Bena cpaKyJlTeTa, 6poj 
4JlaHOBa 1136opHOr Bena KOjH cy np1-1cycTBOBaJll1 ce11.H11u11, 6poj 11.0611jeHHX rnacoBa 3a KaH11.1111.aTa, 
6poj rnacoBa npornB, 6poj y311.p)KaH11x 11 6poj HeBmKen11x rnacoBa. 

,nocTaBl1Tl1: 
<J:>a1<yJlTeTy Jll1KOBHl1X yMeTHOCTl1 

<l>aKynTeTy MY3114Ke yMeTHOCT11 

<l>aKynTeTy npHMel-beHHX yMeTHOCTl1 

<l>aKyJlTeTy 11.paMCKHX yMeTHOCTl1 

Apx11B11 

2 

KoM11c11ja: 
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ПРОГРАМ РАДА РЕКТОРА И РЕКТОРСКОГ ТИМА
11 ТАЧАКА

1. Универзитет уметности – лидер уметничког образовања у земљи и региону
Наставак изградње и оснаживања позиције Универзитета уметности као јединственог,
динамичног и функционалног система и лидера у области високог уметничког образовања
у земљи и региону.

2. Подршка факултетима, јединство и парнерство.
Поштовање специфичности и снажна подршка свим активностима и развоју факултета из
састава Универзитета уметности.

3. Јасна стратегија рада и развоја Универзитета уметности
Креирање стратегија Универзитета и акционих планова за њихово спровођење усаглашено
са политикама и препорукама надлежних националних тела и релевантних међународних
организација.

4. Унапређење наставних и образовних процеса
Развијање нових и промишљена трансформација постојећих студијских програма уз
уважавање традиције, али и савремених трендова и потреба образовног тржишта.

5. Развијање истраживања, иновација и изврсности
Институционална и нормативна афирмација и имплементација уметничких, научних и
интердициплинарних истраживања као неодвојивог дела високог образовања у пољу
уметности.

6. Квалитет у свим сегментима делатности и деловања Универзитета
Брига о квалитету, унапређењу система контроле квалитета и изградња механизама за
управљање ризицима.

7. Интернационализација и међународно повезивање као развојни приоритет

8. Друштвена ангажованост
Снажна повезаност са укупном и деловима друштвене заједнице са циљем подршке и
афирмације грађанских вредности, инклузије, еколошке свести, родне равноправности...

9. Студенти у фокусу
Јачање партиципације и активне улоге студената у свим процесима на Универзитету и
брига о њиховом социјалном статусу, развоју каријере и запошљавању.

10. Етичност и академски интегрите као императив свих процеса на
Универзитету.

11. Финансијска и материјално-техничка консолидација.
Модернизација пословања Универзитета и подизање социјалног положаја наставног и
неанаставног особља.
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Одличан уметник је највредније благо нације

Лудвиг Ван Бетовен

1. Увод

Предлог програма рада Универзитета уметности за период 1. октобар 2024 – 1. октобар
2027. година полази од важности оснаживања позиције и препознатљивости Универзитета
уметности у Београду, а тиме и факултета у његовом саставу, као лидера у области
високог уметничког образовања у земљи, региону, али и шире.

Овај програм предстваља континуитет и наставак реализације стратешких опредељења
из претходног трогодишњег периода. Једним делом он је резултат промишљања и
евалуације реализованих активности, а са друге у њега су  уграђена искуства која ће
помоћи у превазилажењу изазова пред којима се налази високо уметничко образовање у
Србији, али и глобално друштво као целина.

Универзитет уметности у Београду као јединствен и специјализован универзитет, у
наредном периоду би требало да настави са изградњом своје позиције као активног
чиниоца будућег образовног, културног, уметничког, али и привредно-пословног развоја
наше земље. Све активности ће се темељити на опште прихваћеним академским
вредностима уз јасну оријентацију на стварање амбијента за институционални напредак,
али и индивидуални развој сваког члана универзитеске заједнице - наставника, сарадника,
студената, ненаставе...  Уз то не занемарујемо бројне континуиране активности којима
ћемо пружити снажну подршку развоју образовних процеса, уметничких и научних
истраживања уз инсистирање на изврсности, иновацијама и квалитету. Иако у својој
сада већ 67-годишњој традицији Универзитет уметности из дана у дан доказује лидерску
позицију у области образовања у пољу уметности, науке и интердисциплинарном пољу,
стојимо на позицији да се непрекидно мора бити проактиван и радити на очувању и
снажењу ове позиције. Универзитет уметности мора „љубоморно“ да чува своје вредности
које носи из традиције, али се мора дијалектички мењати и промишљено иновирати и
модернизовати.

Универзитет уметности видимо као динамичан систем који своје деловање и делатност
темељи на начелима слободе, отворености, транспарентности, равноправности и
једнакости свих чланова академске заједнице. Сматрамо да се напредак и успех
Универзитет темељи на снажном јединству руководства Универзитета – ректора и
проректора са руководствима факултета при чему је Универзитет истовремено база за
све активности, чвориште свих облика повезивања и комуникација, али и кровни ниво на
коме се креирају стратегије и будући правци развоја.

1.1. Контекст

Савремени тренутак који се може оценити као време посткризе и превазилажења
поремећаја изазваних пандемијом, у исто време је и време нарастајућих нових ризика
изазваних економским проблемима, политичком нестабилношћу, ратним разарањима у
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Европи и Блиском Истоку, мигрантским кризама, климатским променама, развојем
вештачке интелигенције, нарастајућим насиљем – од вербалног до реалног,
депопулацијом, кризом вредности и ауторитета....

Ово су само неки од разлога из којег је нашем друштву потребно снажно ангажовање
академске заједнице, универзитета и конкретно Универзитета уметности од кога
очекујемо да у наредном периоду активно партиципира у свим друштвеним кретањима,
буде генератор и промотер развоја вредности и има кључну улогу у реализацији
стратешких циљева у области образовања, културе, уметности на националном и
европском нивоу.

У години у којој Универзитет уметности у Београду бележи 67 година програм рада за
наредни трогодишњи период у пуним обиму је посвећен  очувању његове улоге као
важног чиниоца у високом уметничком и образовању уопште, али и незаобилазног актера
уметничког и културног живота наше земље и шире. У том смислу не смемо занемарити
да су наставници, сарадници и студенти нашег Универзитета и факултета у његовом
саставу, креатори садржаја који се доступни у музејима и галеријама, концертним и
позоришним салама, јавним просторима, смотрама, фестивалима, колонијама у земљи,
региону и Европи.

1. 2. Визија, мисија и кључне вредности Универзитета уметности

Стратешки развој Универзитета недвосмислено претпоставља дефинисање опште
стратегије која се очитава у дефинисаној визији, мисији и кључним вредностима.

Визију нашег Универзитета видимо у очувању позиције и континуираном развоја као
специјализоване, изврсне и међународно препознате образовне, истраживачке и
инивационе установа високог образиовања у пољу уметности, друштвено-хуманистичком
и интердисциплинарном пољу.

Мисија Универзитета уметности темељи се на афирмацији, неговању и прогресивном
развоју високог уметничког образовања, уметничког стваралаштва, уметничких и научних
истраживања кроз колаборацију и синергију свих актера образовног процеса.

Кључне вредности нашег Универтитета су:

 изврсност и врхунски квалитет у свим областима деловања и
функционисања;

 оријенисаност ка студентима и свим којима су намењени образовни процеси
на Универзитету;

 оријентисаност ка потребама и статешким циљевима у области образовања,
културе, уметности и науке;

 заштита и неговање слобода и академског интегритета;
 аутономност;
 етичност, транспарентност и друштвена одговорности;
 проактивно деловање и спровођење промена у складу са актуелним

трендовима и свим потребама;
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 ефикасно и ефективно пословање.

Уважавајући чињеницу да је Универзитет уметности у Београду једини и јединствен
државни универзитет у Републици Србији који је у свим сегментима свог деловања – од
националног до инетрнационалног, усмерен на образовање у пољу уметности, наука о
уметности и интердициплинарном пољу.

1.3. Циљеви Универзитета уметности

Најзначајнији циљеви деловања Универзитета уметности у Београду су:

 креирање стратегије рада и развоја делатности Универзитета уметности и
факултета у његовом саставу у складу са националним и међународним
императивима и највишим стандардима ;

 висококвалитетни и иновативни наставни процеси и образовне праксе;
 развој уметничко-истраживачког и научно-истраживачког рада у пољу уметности,

друштвено-хуманистичком и интердисциплинарном пољу;
 развој уметничког, уметничко-истраживачког, научног, научно-истраживачког,

стручног и стручно-уметничког подмлатка;
 унапређење педагошких компетенција наставника у погледу метода и техника

наставе и методологије уметничких истраживања и уметничког стваралаштва;
 развој стратегије паметне специјализације, дуалног високог и целоживотног

образовања;
 афирмација инклузивних пракси, развој еколошке свести, предузетничких

капацитета и дигиталних вештина у области образовања, истраживања и
пословања Универзитета;

 активна улога у постојећим и чланство у новим мрежама, асоцијацијама,
алијансама посебно оним које су специјализоване за област уметности,
креативних и културних индистрија;

 стимулација одговорног, етичног, одрживог и на демократским традицијама
утемељеног високог уметничког образовања, уметничке праксе и пословања
Универзитета.

2. Образовни процеси - педагошки рад и настава

Образовни процес, педагошки рад и настава најзначајнији су делови делатности
Универзитета уметности и реализују се кроз предавања, вежбе, практични и стручни рад.
Као и до сада, Универзитет уметности ће пружити пуну подршку факултетима и Центру
за интердисциплинарне студије у реализацији и осавремењавању постојећих и увођењу
нових студијских програма. Кроз ове процесе неговаће се потврђени и традиционални
концепти, али ће се отварати простори за савремене образовне – уметничке и научне,
праксе и педагошке приступе.
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У домену педагошког и наставног рада, у наредном трогодишњи период снажно ћемо се
посветити:

 акредитација нових студијских програма, афирмацији кратких програма као
новог облика специјализације усаглашене са потребама тржишта рада, подизања
компетенција, преквалификација и запошљавања;

 унапређењу наставе, кроз увођење нових садржаја и развој метода и техника њене
припреме и реализације;

 континурана подршка обуци и развоју педагошких, педагошко-методолошких и
презентационих вештина наставника и сарадника;

 иновативности, разноврсности, партиципативности и инклузивности у свим
педагошким процесима;

 неговању изврсности како наставника и сарадника тако и процеса чије би
исходиште би требало да буде образовање врхунских уметника који доприносе
култури и уметности наше земље односно научника који развијају националне и
међународне научне пројекте;

 јавној доступности, редовној промоцији и презентација свих студијских програма
Универзитета са циљем јачања регионалне и међународне препознатљивости и
конкурентности;

 развијање посебних програм усавршавања и информисања доктораната,
истраживача, асистената и доцената у смислу бољег сналажења  и
институционалног укључивања у истраживања, аплицирања за уметничке пројекте,
публиковање радова, развијања презентационих вештина и свега онога то се
подразумева под унапређењем soft skills;

 редовна евалуација и контрола квалитета наставног, сарадничког и ненаставног
особља с обзиром да је за добро функционисање институције неопходна синергија
свих запослених.

Када је реч о програмима интердисциплинарних студија које се изводе у Ректорату
Универзитета уметности, предузимају се активности на покретању нових програма које је
базирано на постојању реалне друштвене потребе и вишеструко је оправдано.

У плану је припрема и акредитација новог једногодишњег мастер програма на
енглеском језику Културна дипломатија који би требало да се реализује као заједнички
програм са Факултетом политичких наука, Универзитета у Београду. С обзором да 2025.
истиче акредитација мастер програма Теорија уметности и медија одлучено је да се уђе у
припрему новог програма интердисциплинарног програма Уметничке синестезије који
би понудио знања из области вишемедијске уметности. Трећа иницијатива је везана за
акредитацију мастер програма из области Менаџмента догађаја - Event management
који би имао капацитет да обезбеди едукацију у врло разнородним областима културе,
уметности, медија, креативних индустрија – од организације музичких догађаја, модних
ревија, изложби до фестивала...

Један од стратешких циљева за следећи период био би интензивнији рад на увођењу
кратких програма и програма целоживотног образовања. Потрудићемо се да боље
позиционирамо кратке програме, изаберемо широк дијапазон тема и боље профилишемо
конекцију између кратких програма и програма основних академских студија. Неке од
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могућих тема и предмета кратких програма могли би бити: кустоске праксе, медијска
писменост, вештачка интелигенција у уметности, примељена музика...

Слично је и са програмима континуираног целоживотног образовања (life long
learning) који нису довољно препознати од послодаваца, а имају капацитет да допринесу
развоју каријере појединаца. Мишљења смо да постоји доста простора за имплементацију
оваквих програма и сарадњу са градским, локалним и републичким установама културе и
уметности како би се подигли потенцијали запослених у установама уметности и култури.
Овакви програми би били организовани уз сарадњу Савета послодаваца Универзитета и
факултета, а према највишим стандардима за шта су гаранција компетенције и искуства
наставника који ће их водити.

Јачање кадровских потенцијала један је од сталних приоритета нашег
Универзитета. Дугогодишња забрана запошљавања у јавном сектору негативно се
одразила на ситуацију на нашем универзитету првенствено из разлога што су оснивани
нови студијски програми профилисани према актуелним потребама, а број запослених је
остао исти. Значајна помоћ у реализацији дела наставног процеса – вежби и практичног
рада отворена је ангажовањем истраживача-приправника у пољу уметности и у пољу
науке чиме се делимично поправио дефицит запослених у сарадничким звањима.

У наредном периоду неопходно ће бити прецизније дефинисати начине и обиме
ангажовања истраживача, спровести активности на корекцијама Закона како би се у
нормативима јасније препознало звање доктора уметности, као и како би се изградили
механизми за напредовање истраживача у пољу уметности након стицања највишег
академског звања доктора уметности.

Наставићемо напоре на јаснијем дефинисању услова за избор сарадника,
минималних услова за избор наставника и коначно доследну примену сиситема
верификације уметничких референци како за изборе у звања, тако и за учешће на
пројектима. До сада смо имали коректну подршку надлежних министартсва као и
Националног акредитационог тела – Комисије за контролу и проверу квалитета што
верујемо да ће се наставити и у наредном периоду.

Кроз рад стручних тела Универзитета интензивно ћемо се посветити унапређњу
програма докторских уметничких и научних студија уз инсиситирање на постизању
врхунског квалитета. Наставићемо са напорима регионалне промоције и регионалног
повезивања наших програма, посебно програма докторских уметничких студија са циљем
њихове популаризације, али и потенцијалног креитања заједничких програма и сарадње са
земљама бивше Југославије и земљама које припадају инциијативи Отворени Балкан.

Универзите ће у сарадњи са факултетима уложити напоре да се кроз програме
мобилности оснаже размене наставника, врхунских уметника. Систем долазних и
одлазних  мобилности веома је значајан за међууниверзитетску сарадњу и размену
индивидуалних знања и уметничких искустава као претпоставке даље и боље
институционалне сарадње.
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3. Уметничко-истраживачки и научно-истраживачки рад

Рад Универзитета уметности у овом тренутку је подржан од стране три министарства:
Министарства просвете, Министарства науке, технолошког развоја и иновација и
Министарства културе. Ово истичеми управо из разлога дуалног истраживачког
опредељења које је оријентисано ка истраживањима у пољу уметности и пољу науке.

У наредном периоду ћемо наставити да негујемо аутентичност и специфичност
уметничких истраживања уз напоре да се ублажи демаркација између науке и
уметности, те отвори простор за њихову симбиозу. С обзиром да се на Универзитету још
од 2008. године реализују програми докторских уметничких студија јасно је да су до сада
одбрањени докторски уметнички пројекти озбиљан капитал и база за будућа уметничка
истраживања. О томе најбоље сведочи Репозиторијум докторских уметничких пројеката
и докторских дисертација као база свега што настаје као резултат методолошки
утемељеног процеса уметничких истраживања. Независно од уметничких истраживања, са
поносом истичемо да су бројни уметнички радови, уметничко стваралаштво настало
као део наставног процеса, постали део међународних селекција у области ликовних,
визуелних, филмске, драмске, музичке уметности.

Сви факултети из састава Универзитета уметности акредитовани су као научно-
истраживачке организације, а акредитација Универзитета је у току. Захваљујући овој
врсти верификације, факултети и Универзитет имају могућност да аплицирају и реализују
домаће и међународне пројекте.  У том смислу планирамо да интензивирамо учешће у
домаћим пројектима – позиви и пројекти Фонда за науку, пројекти и конкурси
Министарства науке и међународни пројекти: Еразмус+, Horizonе, COST...

У наредном периоду наставићемо са праксом организације и реализације
међународних конференција, нациоаналних научних скупова са међународним учешћем и
стручних скупова са циљем повезивања како наших факултета међусобно тако и
Универзитета са најзначајнијим новим и старим партнерским институцијама. Ово ће бити
и начин презентације резултата рада наших наставника – истраживача и потенцијални пут
размена знања, искуртва, наставника и сарадника.

Када је реч о уметничким и научним истраживањима наставићемо да инситирамо на
квалитету, врхунским вредностима, иновативности, високом степену апликативности и
уметничкој изврсности свих истраживачких резулата остварених на Универзитету
уметности. Улагаћемо напоре и снажно подржавати равоја уметничког и научног
подмлатка усаглашено са предвиђеним плановима, али ћемо и периодично проверавати
њихову релеватност и вршити корекција у смислу броја и профила ангажованих
истраживача, као и изградње механизама за вредновање остварених резултата.
Истовремено ћемо уложити напоре у изградњу система вредновања уметничких резултата
рада наших наставика и сарадника. Иако се уметничко стваралаштво опире
квантификацији, нужно је да се изграде механизми за процену и вредновање рада
уметника посебно из разлога њиховог напредовања у наставничким звањима, али и
квантификације којом ће бити бар оквирно мерљиви резултати приликом конкурисања за
уметничке пројекте и истраживања.
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4. Интернационализација и интеграцијски процеси на националном, регионалном
и међународном нивоу

Међународна сарадња је једна од најважнијих активности Универзитета и једна од
његових најзначајнијих интегративних функција. Универзитет уметности као целина и сви
његови организациони делови требало би да иду у корак са међународним образовним,
уметничким, културним научним и свим иновацијама у овим областима које најчешће
долази из европског простора. У том смислу на принципима који су потврђени и
похваљени од стране међународних институција наставићемо да развијамо активности
Универзитета пре свега кроз пројекте међународне сарадње, програме мобилности,
чланство и активности у међународним асоцијацијама и мрежама.

Механизми међународне сарадње Универзитета уметности су добро развијени и то
кроз програме: ТЕМПУС, Ерасмус+, CEEPUS... Размена студената, наставног и
ненаставног особља у оквиру ових програма је у последњих неколико година у порасту, а
Универзитет, проректор за међународну сарадњу, Канцеларија за међународну сарадњу
Универзитета и служби на факултетима улажу велике напоре у промоцију и мотивацију
свих актера за учешће у овим програмима. У наредном периоду наставићемо да развијамо
започете и аплицирамо за нове пројекте.

Због констатације да се и даље периодично појављују проблеми признавања ЕСП
бодова које студенти остварују на иностраним високошколским установама, уложићемо
додатне напоре да се овакве ситуације превазиђу у интересу студнета и афирмације
принципа болоњског процеса.

Наставићемо да развијамо систем подршке студентима који су укључени у програм
долазне и одлазне мобилности, адекватне припреме за ове процесе, изградњу система
информисања, развијање језичких политика и стратегија са циљем јачања потенцијала и
капацитета у области међународне сарадње и испуњења услова за обнављање Еразмус
повеље и након 2027. године. Посебна пажња ће бити посвећена инклузији друштвено
искључених група и генерално различитих и угрожених по било ком питању –
здравственом, националном, расном, социјалном, верском...

Када реч о мобилности наставног особља у сврху држања наставе или сарадника у
сврху обуке, неопходно је интензивирати промоцију и оснажити колеге да на најбољи
начин искористе могућности међународних програма мобилности са циљем повезивања и
креирања нових пројеката, продубљивање и успостављање дугорочне сарадње
високошколских образовних институција посебно оних у области уметности.

У наредном периоду уложићемо напоре да:

 наставимо са праксом конкурисања на различите међународне пројекте – од
програма мобилности до програма пројектне сарадње;

 развијамо интеграцијске процесе кроз учешће у постојећим и као подршка оснивању
нових алијанси као новог модела повезивања.
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 унапредимо интерна акта и процедуре како бисмо испратили препоруке европских
институција у погледу осавремењавања, стварања фер и коректних услова
образовања и мобилности за све актере образовног процеса;

 афирмишемо инклузију свих друштвених група са мањим могућностима за
партиципирање не само у високом уметничком образовању већ и са мањим
могућностима за учешће у програмима мобилности (Applicants with Fewer
Opportunities);

 израдимо и надлежним телима Универзитета предложимо за усвајање стратешких
докумената - правилника, стратегија, препорука којима ће се дефинисати општа
полазишта и извршити њихова конкретизација посебно у погледу дигитализације
рада високошколских установа кроз иницијативу Европске студентске картице и
платформе Еразмус без папира (Erasmus without papers – EWP) које би требало да
обезбеде упрошћавање административних процедура за реализацију мобилности
студената. У првом реду реч је о примени Еразмус апликација за мобилне телефоне
и дигиталних уговора о учењу – студирању. У овом смислу већ су током претходне
године начињени помаци и наш Универзитет је препознат као један од лидера у
овом прцесу;

 пружимо подршку имплементацији Зелених политика (Green policy) и пракси у
циљу одрживости и друштвено одговорног деловања као претпоставке
просперитетног развоја Универзитета и друштва;

 Када је реч о чланству и активности у међународним асоцијацијама и мрежама
наставићемо традицију отворености и повезивања, развијања постојећих и
успостављања и изградње нових академских партнерстава са најугледнијим
европским високошколским институцијама и међународним асоцијацијама: Елиа
(ELIA - European League of Institutes of the Arts); Магна Карта (Magna Carta);
УниАдрион (UNIADRION - University Network of of the Adriatic-Ionian Basin);
Ректорски форум земаља југоисточне Европе и западног Балкана, као и преко
чласнтва у КОНУС-у партиципација у Европској асоцијацији универзитета
(European University Association – EUA), те новој UNITWIN мреже као заједници
катедара које имају статус УНЕСКО катедре и сл...

Од 1. јануара 2024. године, Универзитет уметности је постао део Алијансе ИН.ТУНЕ
(IN.TUNE) која предстваља облик универзитетског интересног удруживања према
одређеним параметрима блиских високошколских установа са циљем заједничког
наступања и реализовања пројеката. У овом тренутку партнети алијансе испитују
међусобне могућности као облик припреме за даље активности.  Уз наведену Алијансу
снажно ћемо подржати све облике интеграцијских процеса и повезивања нашег
Универзитета и факултета на националном и међународном нивоу. У плану је неколико
иницијатива о којима ће одлуку донети стручна тела, а наставници и сарадници
препознати свој интерес.

Традиционална Летња школа Универзитета уметности и даље ће бити високо
позиционирана на агенди активности Универзитета. Дубоко верујемо да је највећа
вредност овако конципираних летњих школа и кампова размена педагошких пракси и
уметничких искустава како педагога са студентима тако и студената међусобно.
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Идаја је да у наредном периоду покушамо да уђемо у партнерство са Минисатрством
културе и организацију летње школе поверимо граду које ово Министартсво прогласило
српском престоницом културе чиме ћемо допринети децентрализацији културе и
уметности.

Покушаћемо у наредном периоду да уз редовну летњу школу која се организује током
летњег распуста организује и „зимско“ издање које ће имати одређени тематски фокус и
биће организован у Београду.  Очекујемо да овај нови модел „школе“ као облика
мобилности, привући велику пажњу колега са партнерских институција.

Као део међународне активности Универзитета видимо и учешће у међународним
пројектима посебно оним који се реализују уз подршку органа и тела Европске уније, с
обзиром на то да се њима у стратешком и оперативном смислу нуде подстицаји за
модернизацију високог образовања, развој студијских програма, изградњу стратешких
партнерстава, унапређење управљања институцијом и остваривање различитих видова
сарадње универзитета и друштва.

5. Управљање и организација рада Универзитета

Током претходног периода у коме сам обављала функцију ректора и руководила радом
Универзитета, највећу подршку и ослонац сам имала у тиму проректора мр Биљани
Радовановић Бркановић, др ум. Бранку Раковићу и др ум. Владимиру Татаревићу, али и и
деканима и продеканима наших факултета. Све активности колегијума ректората и
колегијума декана почивале су на колаборативном приступу, сарадњи и високом
уважавању у интересу адекватног функционисања Универзитета.

Овом приликом желим да се захвалим тиму проректора на сарадњи и да информишем
да за наредни мандатни период предлажем следеће сараднике: мр Љиљану
Несторовски, ред. проф. ФМУ, др ум. Димитрија Пецића, ред. проф. ФЛУ и мр Весну
Поповић, ред. проф. ФПУ за које верујем да ће у пуном обиму својим искуствима,
знањима и посебнои управљачком праксом (проф. Пецић и проф. Несторовска су
обављали у два и випе мандата функцију декана својих факултета) дати нови замах
активностима и деловању Универзитета.

Као и до сада и што је основ деловања Универзитета, радићемо на креирању стратегија
и акционих планова за њихово спровођење усаглашено са политикама и препорукама
надлежних министарстава и релевантних међународних организација. Истовремено ћемо
радити, у непосредној сарадњи са факултетима, на хармонизацији постојећих правних
аката Универзитета са законским одредбама, друштвеним потребама, образовним
тржиштима, друштвеним, културним и уметничким трендовима и наравно укупним
амбијентом.

Од велике важности за даљи напредак Универзитета као самосталне високошколске
установе је евалуација, контрола и управљање квалитетом. Контрола квалитета
Универзитета уметности спроводи се као део редовног процеса. Сваке три године се
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израђује документ којим се врши самовредновање установe и свих студијских програма.
Овај документ се усваја од стране надлежних тела Универзитета – Већа и Сената.
Истовремено се периодично спроводе студентске евалуације којима се добијају подаци о
ставовима и проценама студента о раду наставног и ненаставног особља. Дугогодишњи
проблем на готово свим студијским програмима је неадекватна методологија евалуације
због малог броја студената за чији упис се расписује конкурс, али и малог броја уписаних
студената што онемогућава да се добију потпуно избалансирани и непристрасни
резултати. Због тога је неопходно да у наредном периоду Одбор за квалитет Универзитета
уметности интензивира своје активности и размотри могућности унапређења методлогије
вредновања наставника, сарадника и ненаставног особља, али и садржаја и структуре
студијских програма, њихове функционалности и актуелности. Сличне активности би
требало спровести и на факултетима у смислу унапређења рада Комисија за контролу
квалитета. Питање контроле квалитета у наредном периоду требало би да буде питање
које ће бити интензивно праћено, дискутовано и унапређивано у смислу чега очекујемо
ангажовање проректора за наставу.

5. Финансирање, материјални и просторно-технички услови

Финансирање високог образовања у Србији, па тиме и Универзитета уметности и
његових факултета, данас се налази пред великим изазовима. Крајем претходне школске
године Влада Републике Србије је формирала Радну групу за израду Закона о
финансирању високог образовања као део иницијативе да се ово важно питање уреди
адекватно и уз сагласност свих субјеката. Истовремено је у припреми нови закон о
финансирању науке и истраживања што ће се такође одразити на делатност Универзитета.

Један од приоритетних циљева будуће управе Универзитета биће проактивно
деловање у правцу јасног информасања надлежних државних тела, пре свега ресорног
Министарства, а потом и Министарства финансија, са свим специфичностима високог
уметничког образовања за које би требало да се нађе решење. Уметничко образовање
изузетно је специфично, захтевно и скупо с обзиром да је њихов резултат уметничко дело
што изискује значајна средства готово једнака оним која су неопходна и за рад у
професионалним условима. Образовање у пољу уметности немогуће је изразити само
квантитативни параметри – број студената, брзина студија, начин реализације наставе,
запошљивост или висина примања по запослењу. Због тога је нужно да се уметничко
образовање изузме и општих категоризација или да се изнађу модалитети који ће уважити
ове специфичности.  У уметничком образовању уложена средства не морају увек да
резултирају и резултатом, али је честа ситуација да уложена средства вишеструко
надмаше очековања и постигну нестразмерне резултате у односу на уложено.

Лоша финансијска ситуација Универзитета великим делом почива и на лошој ситуацији
појединачних факултета који имају врло велика издвајања за материјалне трошкове и
трошкове реализације наставе. Уз то треба нагласити да су некада издвајана довољна
средства за финансирање материјалних и режијских трошкова, али са општим
поскупљењима и вишеструким повећањем трошкова, опредељења средства су тек делом
довољна за покривање тропкова па све морамо надокнађивати из сопствених прихода.
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Функционисање универзитета у финасијском смислу значајно се ослања на средства
која издвајају факултети за тзв. интегративну функцију која подразумева покривање
трошкова: акредитације универзитета, организације свечаности, провере и издавања
диплома, опремање простора за заједничке састанке, уплата чланарина за организације и
асоцијације чији је Универзитет члан.

И у следећој години планирамо припрему пројеката и аплицирање за средства код
ресорног и других министарстава, домаћих и иностраних организација, фондација и
институција које имају фондове намењене образовању, науци, уметности и култури
(Еразмус +, Хоризонт Европа...) чиме ћемо покушати да повећамо удео сопствених
прихода Универзитета са циљем унапређења делатности, обнављања техничких
капацитета, развијања програма намењених потребама свих наставника и сарадника
Универзитета.

Један од начина обезбеђења финансијских средстава су иницијативе за јавно-приватна
партнерства, снажење контаката са привредом, међународним организацијама и наравно
незаобилазним надлежним републичким органима, првенствено Министарством просвете,
Министарством науке, технолошког развоја и иновације, Министартсвом културе, али и
градским институцијама пре свега секретаријат за културу града Београда. С обзиром да је
Универзитет уметности ситуиран у Београду, а чак два факултетата (ФЛУ и ФПУ) и
Ректорат на простору општине Стари град, очекујемо чвршће повезивање, подршку и
помоћ локалних самоуправа, града и општине.

У току је финализација пројеката изградње нових зграда Факултета музичке
уметности и Факултета примењених уметности, рекострукције зграде Факултета ликовних
уметности, доградње дела Факултета драмских уметности. То ће све несумњиво
унапредити капацитете за извођење наставе и реализацију нових програма и пројеката. С
обзиром на мањи застој у овим активностима у наредном периоду ће бити врло важна
активност ректора и његовог тима чији чланови су дубоко инволвирани у ова питања.

Када је реч о просторима на Косанчићвом венцу 29, згради у којој се налазе
Ректорат и део Факултета примењених уметности, констатујемо врло велике проблеме.
Ови простори су у врло лошем стању, присутни су проблеми са кровом, фасадом,
водоводном и електро инсталацијом због чега смо покренули и радимо на санирању наких
најургентнијих проблема, а потом очекујемо помоћ Градаског завода за заштиту
споменика културе и Министарства просвете.

У циљу снажења материјално-техничке базе наставићемо са развијањем
партнерских односа са установама и институцијама културе и уметности. Када је реч о
техничкој опремљености наставних простора Универзитета, наставићемо у складу са
могућностима да подижемо техничке капацитете за извођење наставе на
интердисциплинарним студијама, набавку нових рачунара, издвајање средстава за обнову
и допуну књижног фонда библиотеке, али и приступа међународних база.

У склопу борбе за бољи материјални положај Универзитета покушаћемо да
обезбедимо бољи социјалн-економски положај свих запослених на универзитету кроз
активности и преговарачке платформе према надлежном Министартсву на плану:
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повећања основице за израчунавање зарада, ревизију коефицијената, обезбеђење средстава
за јубиларне награде, отпремнине, помоћ запосленим у ванредним ситуацијама,
квалитетнију здравствену заштиту, већу бригу о материјалном положају ненаставног
особља....
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7. Студенти - студентско организовање, развој каријере, мрежно повезивање

Управа Универзитета ће и у наредном трогодишњем периоду интензивно мотивисати,
стимулисати и помагати студентима да активно учествују у свим процесима и
активностима Универзитета као и да у складу са законима учествују у раду теа и органа. И
даље ћемо радити у правцу стратегије „студент у фокусу“ која на нашем универзитету
није само фраза већ реалност због система рада који је индивидуализован или у малим
групама. Наставници и студенти, сарадници и студенти и студенти међусобно морају
градити колаборативне односе чији је заједнички циљ заједнички рад на развоју
Универзиетта.

Верујемо да ће посебан замах свим процесима на Универзитету дати ново осоновани
Студентски парламент и предстојећи избори за студента проректора као једна од
начина који ће обезбедити активну партиципацију и пуни посвећеност студената
Универзитету и унапређењу сопствених позиција у њему.

Улажемо и наставићемо да улажемо велике напоре и пружање пуне подршке
традиционалној манифестацији УМФЕСТИ – Фестивалу уметничког стваралаштва
студената који ће београдској и српској јавности представити најзначајнија остварења
младих, мање или више афирмисаних уметника на почетку професионалне каријере.

У наредном периоду покушаћемо да мотивишемо студенте да активно партиципирају у
спортским активностима намењеним студентима. Биће веома важно да се обезбеди
могућност да кроз Спортски савез УУ студенти добију прилику да равноправно, са
студентима других Универзитета, учествују у спортским такмичењима и догађањима.

Са великим поносом најављујемо да ћемо и у нередне две године наставити сарадњу са
Ерсте банком која ће у оквиру кампање „Веруј у себе“ определити по 500 Евра за четири
студента генерације наша четири факултета која ће им бити уручена у децембру у оквиру
традиционалне манифестације Дани УУ.

8. Модернизација и дигитална трансформација свих процеса на Универтитету

Пандемије изазване Корона вирусом, у значајној мери је унапредила дигиталне
компетенције наставника и сарадника Универзитета уметности, а отворене су нове
могућности за коришћење дигиталних алата у сврхе реализације наставе. И по завршеним
ванредним условима, наставници су наставили да унапређују своја знања и вештине у
правцу осавремењавања наставе, унапређења израде нових материја за учење, нових и
модерних презентација што је свакако допринело и доприносиће квалитету наставе. Ипак
специфичност уметничког образовања је жив и непосредан контакт, индивидуални рад и
интеракција на реалицији наставник и студент, која подразумева посвећеност сваком
студенту појединачно.
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Када смо код питања делатности Центра за каријерно вођење, у наредној години
очекујемо да се Служба за међународну сарадњу интензивније укључи у рад овог центра и
помогне студентима да кроз програма једносеместралнохг студирања на другим
високошколски установама или кроз програме финансиране праксе коју обезбеђује
Фондација Темпус унапреде своје компетенције и остваре сусрет са новим педагошким
праксама, знањима и искуствима. Овај центар ће организоавати курсеви и семинари за
подизање дигиталних комептенција, презентационих вештина, припреме материјала за
акредитацију и конципирање садржаја и структуре наставних предмета, заштита
интегритета и етичности, брига о заштити интелектуалне својине и ауторских права као
врло битне области за уметнике и њихове сараднике, питањима родне равносправности у
области високог образовања.

У наредном периоду планирамо да сва питања дигиталне трансформације уобличимо
у јединствен документ Дигиталне стратегије Универзитета уметности уз коју планирамо и
усвајање Стратегије друштвене одговорности УУ и Стартегију родне равноправности са
Акционим планом за њено спроводђење на годишњем нивоу.

Због захтева и реализације програма мобилности у наредној години ћемо
интензивирати рад на да сервиса у оквиру академске рачунарске мреже. Са једне стране
реч је о увођењу ЕДУРОМ система који ће омогућити настваницима, сарадницима и
службама Универзиета да имају приступ академској рачунарској мрежи у оквиру сваког
европског универзитета, као и ЕДУГЕЈНА, сервиса који ће омогућити примену система
размене студента у оквиру Еразмус пројеката која је позната као Еразмус без папира
(Erasmus without papers). Озбиљан проблем у свим овим активностима је недостатак
радног места и особе која би се искључиво бавила техничким питањима и одржаваљем
зграде у смислу чега размишљамо да део активности посветимо решењу овог питања.

9. Протоколарне и промотивне активности

У наредном периоду, а са циљем повећања видљивости и препознатљивости
Универзитета уметности, планирамо да завршимо активности на презентацији и
промоцији новог сајта Универзитета чији саставни део ће бити  платформа Алумни
Универзитета уметности. Ово ће бити база података свих алумнија факултета из састава
Универзитета уметности и самог Универзиетта и биће претражива према различитим
параметрима. Платформа ће поседовати и развојну димензију тако што ће овлашћене
особе факултета и Универзитета имати могућност да на платформу поставе биографије
или линкове на биографије алумнија који то буду желели и који буду дали свој пристанак.
Ова база ће показати у пуном обиму постигнућа и домете Универзитета уметности,
његових наставника, сарадника и студената, данас осведочених уметника, радника у
култури, педагога.

Планирамо такође да наставимо са праксом организовања  редовних свечаности,
протоколарних догађаја, састанака и сусрета као што су:
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 Дани Универзитета уметности – додела признања заслужним наставницима,
сарадницима и студентима генерације сва четири факултета, испраћај у пензију професора
УУ и додела признања професор емеритус;

 Изложба студената генерације УУ у Галерији ФЛУ;
 Презентација резултата и домета Летње школе Универзиетта уметности;
 Обележавање Дана Универзитета уметности;
 Промоције доктора уметности, доктора наука и потенцијално почасних доктора

УУ;
 Организација научно-стручних скупова, међународних конференција, округлих

столова, дебата и трибина;
 Радни састанци и протоколарне посете представника високопколских установа

из земље и иностранства, државних органа и институција, представника ресорног и других
министарстава, представника града и општине, представника установа културе и
уметности, професионалних, уметничких и сталешких удружења.. .;

 Протоколарне посете другим високошколским установама у земљи и региону у
циљу размене искуства и развијања сарадње

 Периодични уметнички програми у Свечаној сали Ректората са циљем
промоције Универзитета и сарадње са партнерским институцијама и појединцима;

 Активана сарадња са директорима иностраних културних центара и
дипломатким предстваништвима у Београду;

 Развијање сарадње са представницима медија;
 Унапређење послова протокола, припрема промотивних материјала и материјала

за репрезентацију укључујући и поклоне за партнере и сараднике;
 Издавање информативних публикација (лифлета, брошура, каталога,

информатора и др.) у штампаном и електронском облику.

Предлог Програма рада кандидата за ректора др Мирјане Николић и тима проректора:
мр Љиљане Несторовске, др ум. Димитрија Пецића и мр Весне Поповић за период
школска 2024/25, 2025/26. и 2026/27. година резултат је заједничке визије будућег развоја
Универзитета која се темељи на анализе и евалуације досадашњих постигнућа, њиховог
критичког сагледавања и предикције будућих праваца развоја.

Искрено се надамо да ћемо као тим и ја као његов лидер успети да остваримо и
реализујемо све или највећи део планираних активности који имају једна императив
унапрешење и и развој Универзиетта уметности као самосталне високошколске установа
која већ близу седам деценија  представља стожер уметничког образовања у земљи и
региону, ценатр из кога су се развиле сличне установе за образовање у пољу уметности и
што је можда најважније једног од највећих продуцената уметничког стваралаштва у
различитим уметничким дисциплинама у земљи, региону и Европи.





 

др Мирјана Николић (Београд, 1966), редовни професор Факултета драмских уметности.   

 

Обављала је функције:  

 

 ректорa Универзитета уметности у Београду од 1. октобра 2021. године до данас; 

 вршилац дужности ректора Универзитета уметности (2020-2021); 

 проректор Универзитета уметности (2016-2019).;  

 председавајуће Научног већа ФДУ (2010-2016)  

 директора Института за позориште, филм, радио и телевизију (2011-2017).  

 шефа катедре за менаџмент и продукцију позоришта, радија и културе ФДУ (2010-

2016) 

 гостујући професор Факултета драмских умјетности, Универзитета Црне Горе  

 (2000-2004) и Академије умјетности, Универзитета у Бањој Луци (2013-2016; 2019-

2020). 

 

Главна поља рада и истраживања: Студије медија, Менаџмент и продукција 

електронских медија и Етика медија.  

 

Написала је три књиге: Радиофонија у Србији током Другог светског рада (2009); Радио 

у Србији 1924-1941 (2006) и Етар над Београдом (1999).  

 

Аутор је преко четрдесет научних и стручних текстова у домаћим и иностраним 

часописима и публикацијама:   

 

 „Винавер и радио – текст, звук и поетика радио-драме“ (2023)  у Станислав 

Винавер и музика (ур. Ана Стефановић, Драгана Стојановић Новичић, Игор 

Радета), Београд: ФМУ и Шабац: Фондација „Станислав Винавер“, Шабац. 

 „Menadžment medija pred izazovima i rizicima izazvanih pandemijom“, (2023) sa M. 

Ilčić u: Ristić, M; Martinoli, A; Rogač Mijatović, Lj. (ur.) (2023) Kreativnost i 

inovacije pozorišta, radija i kulture: vizije i vrednosti za  budućnost. Beograd: 

Fakultet dramskih umetnosti.  

 “Emancipatorska uloga umetnosti i medija u reprezentaciji traume” (2023), Politea br. 

23 (12), Banja Luka: Fakulteta političkih nauka,  

 „Digital performing Аrts between academic and artistic context” (preface) in 

Participative practices of the performing arts in the digital age (2023) (eds. Ivan 

Pravdić&Aleksandar Dundjerović), Belgrade: University of Arts in Belgrade 

 „Demokratska zakonska regulativa i distopijska praksa u oblasti elektronskih medija: Srbija 

2000-2021.” (2022) Medijska istraživanja/ Media research, Zagreb: Naklada Medijska 

istraživanja, 2/2022, ISSN 1330-6928, DOI: 10.22572/mi.28.2.2, str. 41-61 

 „Katedra za menadžment i produkciju pozorišta, radija i kulture (1961-2021) - Iskustva 

prošlosti kao putokaz za budućnost“ (2022), Zbornik radova Prošlost-sadašnjost-

budućnost (ur. Maja Ristić), Beograd: Fakultet dramskih umetnosti\ 

 „Transmedijska iskustva autora u funkciji kreiranja identiteta radija Studio B“ (2022) sa 

U. Ćirić, Zbornik radova FDU br. 41, 2022, Beograd: FDU, ISSN 1450–5681, str. 61-75 

 „Poverenje u medije u digitalnom okruženju” (2022) Zbornik Digitalni horizonsti kulture, 

umetnosti, medija (ur. Milena Dragićević Šešić i Tatjana Nikolić), Beograd: FDU i CLIO 

https://doi.org/10.22572/mi.28.2.2


 “The Mediatization and Culturalization of Populist Political Communication” (2020) with  

Dragićević Šešić, M., in Cultural Management: Science and Education, Publisher: Logos 

Verlag Berlin, issue, vol. 4, ISSN 2512-6962, pp. 73-85 

 „Umetnost zvuka – vrednosti iz prošlosti kao putokaz budućnosti” (2020) u Tragovima 

zvučnog nasleđa – Katalog audio-arhive Fakulteta dramskih umetnosti (ur. M. Nikolić), 

Beograd, FDU 

 „Počeci građanskog novinarstva i komercijalnih  medija u Srbiji: 50 godina radija Studio 

B“ (2020) sa U. Ćirić, Zbornik radova FDU, br. 38, FDU, Beograd 

 „Moć građana – od participacije u kreiranju sadržaja do medija civilnog sektora“ (2019),  

Zbornik radova Mediji civilnog društva kao alternativa medijskom populizmu, 

senzacionalizmu i lažnim vestima, Novi Sad: Univerzitet u Novom Sadu Filozofski 

fakultet. 

 „Sećanje između prošlosti i sadašnjosti“ (2019), sa M. Nikolić Radonjić 60 година 

Универзитета уметности у Београду, Beograd: Univerzitet umetnosti u Beogradu i PGP 

RTS 

 “Beograd 202 - deregulacija i liberalizacija u okrilju socijalističkog sistema” (2019), 

Kultura br. 165, Beograd: Zavod za proučavanje kulturnog razvitka, 

DOI­10.5937/kultura1965285N УДК­316.774/.775:654.191(497.11)”1969/...”, str. 285-

304 

 “Researching populist communication in European Cultural and Media Realm” (2018) sa 

M. D. Šešić in:  Dragićević Šešić M. & Nikolić M. (eds.) Situating Populist Politics: Arts 

& Media Nexus, Faculty of Drama Arts, Belgrade 

 „Javni RTV servis u Srbiji – pred izazovima političkih pritisaka i finansijske održivosti“ 

(2018) u Međunarodnom (regionalnom) naučno stručni časopis Medijska kultura br. 16 

(MEDIA CULTURE International (regional) scientific journal), Dubrovnik, Novi Sad, 

Nikšić, ISSN 1800-8577 COBISS, str. 101-124 

 „Spomen-kompleks Staro sajmište: Univerzalna prošlost na margini kolektivnog se  

ćanja“ (2018) sa A. Milovanović, (ur. Nevena Daković i Vera Mevorah) u Graničnici 

sećanja: Jevrejsko nasleđe i Holokaust, Beograd,  

 „Populizam kao kulturni i medijski fenomen” (2018) sa M. D. Šešić, u: Nikolić M. i 

Dragićevi Šešić, M. (ur.) Mediji, kultura i umetnost u doba populizma, Beograd: Fakultet 

dramskih umetnosti 

 „Projektno finansiranje medija – zakonski koncept i sporna realizacija“ (2018) u 

Verodostojnost medija - odnos finansiranja i sadržaja", (ur. Rade Veljanovski), Beograd: 

Fakultet političkih nauka  

 „60 godina Televizije Beograd – modernizacija između ideologije i popularne kulture“ 

(2018), Zbornik radova FDU br. 34, Beograd: Fakultet dramskih umetnosti. 

 „Javni RTV servis u Srbiji – pred izazovima političkih pritisaka i finansijske održivosti“ 

(2018) u Medijska kultura br. 16, Dubrovnik, Novi Sad, Nikšić: Civilni forum.  

 „Moći i mogućnosti građana – od medija civilnog sektora do participacije u kreiranju  

 sadržaja“ (2018) u Alternativni mediji kao odgovor na medijski populizam, 

senzacionalizam i lažne vesti (ur. Dinko Gluhonjić), Novi Sad: Filozofski fakultet UNS. 

 „Šekspirova dela na programima Radio Beograda“ (2017) u Zborniku Šekspir i 

transmedijsalnost, Beograd: Fakultet dramskih umetnosti. 

 „Uvođenje etički kodeksa u javne radiodifuzne servise: iskustva Bosne i Hercegovine, 

Crne Gore, Hrvatske, Makedonije i Slovenije” (2017), u CM Magazin, vol. 12, br. 40, 

Beograd: Fakultet političkih nauka Univerzitet u Beogradu. 

 „Trezor-i kolektivnog i individualanog medijskog sećanja“ (2017) Zbornik radova FDU, 

br. 32, FDU, Beograd, str. 103-115 



 „Polifonijska unisonost intereneta kao medija masovne samokomunikacije“ (2017), Medijski 

dijalozi br. 27/28, Podgorica, str. 201-212 

 „Impact of the legislative measures by Republic of Serbia on Establishing and operating 

student electronic media” (2016). in On student and University Broadcasting, TEMPUS 

project StudAVP, Novi Sad: University of Novi Sad.  

 „Senzacionalizam i populizam vs. društvena odgovornost elektornskih medija“ (2016), 

Medijski dijalozi broj 24, Podgorica, str. ISSN 1800 7074 

 „From dissonance to resilence: the heritage of Belgrade`s Staro Sajmište“ in Theory and 

Practice in Heritage and Sustainability (with Nevena Daković and Ljiljana Rogač 

Mijatović), (eds.) Elizabeth Auclair and Graham Fairclough (2015). London: Routledge.  

 „Zbornik radova Fakulteta dramskih umetnosti – juče, danas… sutra” (2015), Zbornik 

radova FDU br. 30, Beograd, str. 55-63. ISSN 1450-568 

 „Uloga radiofonije u svakodnevnom životu Beograda tokom Drugog svetskog rata, 1941-

1944“ (2015) Zbornik radova FDU br. 28, Beograd: Institut za pozorište, film, radio i 

televiziju FDU, 2015, str. 143-163 

 „Mediji u vanrednim situacijama – izveštavanje srpskih medija o poplavama u maju 2014. 

godine“, sa N. Maričić, Zbornik radova FDU br. 27, Beograd: Institut za pozorište, film, 

radio i televiziju FDU, 2015, str. 225-242 

 „The Art of Radio Drama as a Representation of the Holocaust: Searching in Ashes by 

Djordje Lebovic and Boda Markovic" (2014), u Representation of the Holocaust in the 

Balkans in Arts and Media (ed. Nevena Daković), Beograd: Diskurs 

 „Radio Belgrade Music programs under German occupation, Serbia (1941-1944)“ 

International Conference Music under German Occupation, 1938-1945: Complicity and 

Resistance. Manchester, GB, 30
th

 March to 1
st
 April 2015.  

 „Televizija u sećanju – sećanje na televiziju: 55 godina Televizije Beograd“ (2014), u  

Zbornik radova sa naučnog skupa menadžment dramskih umetnosti i medija - izazovi 21. 

veka (ur. M. Nikolić), Beograd: Fakultet dramskih umetnosti. 

 „Sustainable media development as an assumption of the society’s sustainable 

development“ (2014). Conference Proceedings Culture and Sustainable Development at 

Times of Crisis (ur. Milena Dragićević Šešić), University of Arts, Belgrade. 

 „Etički izazovi i virtuelna moć društvenih mreža“ (2014), Medijski dijalozi broj 20, 

Podgorica, ISSN 1800 7074 

 „Sećanje srpske štampe na Prvi svetski rat: dnevni list Politika” (2014), Zbornik radova 

FDU br. 25-26, Beograd: Institut za pozorište, film, radio i televiziju FDU, str. 253-275 , 

ISSN 1450-5681  

 „Zvezde srpskih radio programa – celebrity vs. personality“ (2023) Zbornik radova FDU 

br. 23, Beograd: Institut za pozorište, film, radio i televiziju FDU, str. 83-102 (M51) 

 „Medijska koncentracija – izazov pluralizmu medija“ (2013). u Medijska kultura br. 3, 

Dubrovnik, Niksic, Novi Sad: Civilni forum. 

 „Memories of public service media: from researching the past to constructing identity“ 

(2013). 

http://www.fdu.edu.rs/uploads/uploaded_files/_content_strane/2013_mirjana_nikolic.pdf 

 „Budućnost srpskog medijskog prostora – kreativno vs. komercijalno“, (2010). u Kultura 

broj 128, Beograd: Zavod za proucavanje kulturnog razvitka. 

 „Revolucija vs. Evolucija – Transformacija srpskih elektronskih medija u ključu 

evropskih integracija” (2011). u Izazovi evropskih integracija br. 17, Beograd: Službeni 

glasnik,  

 „Govor mržnje u funkciji nacionalne homogenizacije ili degradacije različitosti“ (2011). u 

Medijska kultura, broj 1, Nikšić, Podgorica, Dubrovnik: Civilni forum.  



 „Etika medija – između lične, profesionalne i društvene odgovornosti“ (2010),  u Kultura 

br. 127, Beograd: Zavod za proučavanje kulturnog razvitka. 

 

Активно је учествовала у раду домаћих и иностраних скупова и конференција као и у 

научно истраживачким пројектима Факултета и Универзитета:  

 

 International Congress of Influential women (Tehran, Iran, 2023);  

 Станислав Винавер и музика (Београду, 2022);  

 Digitalna i medijska pismenost – nove uloge i funkcije medija (Beograd, 2022);  

 Kulturna diplomatija i kulturni odnosi: jačanje fer saradnje, raznolikosti i dijaloga, 

/Cultural diplomacy and cultural relations: strenthening fair collaboration, diversity an 

dialogue, (Beograd, 2022); 

 Kreativnost i inovacije u produkciji pozorišta, medija i kulture: vizije i vrednosti za 

budućnost (Beograd, 2021);  

 Međunarodna znanstvena konferencija Komentari, govor mržnje, dezinformacije i 

regulacija javne komunikacije (Zagreb, Hrvatska, 2021);  

 Transmedijalno pripovedanje i digitalno mapiranje: istorija, identitet, sećanje 

(Beograd, 2020);  

 Mediji i javne politike - između proklamovanog i prakse (Novi Sad, 2019);  

 Novi horizonti kulture, umetnosti i medija u digitalnom okruženju (Beograd, 2019);  

 Alternativni mediji kao odgovor na medijski populizam, senzacionalizam i lažne vesti 

(Novi Sad, 2018);  

 Međunarodni naučni skup X Crnogorski medijski dijalozi (Tivat, 2017);  

 8. regionalna naučna konferencija Verodostojnost medija – odnos finansiranja i 

sadržaja (FPN, Beograd, 2017);  

 Međunarodna konferencija Mediji, populizam, demokratija (Beograd, 2017);  

 Konferencija Verodostojnost medija - odnos finansiranja i sadržaja (Beograd, 2017); 

Međunarodna konferencija Mediji, demokratija, populizam (Beograd, 2017);  

 Међународна конференција Шекспир и трансмедијалност (Београд, 2016);  

 Информације као роба или људско право (Херцег Нови, Црна Гора, 2016);  

 Naučna konferencija Indikatori profesionalnog/neprofesionalnog ponašanja novinara 

i medija i mogućnosti za poboljšanje stanja (Beograd, 2015);  

 Међународна конференција Медијска археологија (Београд, 2015);  

 International Conference Music under German Occupation, 1938-1945: Complicity 

and Resistance (Manchester, GB, 2015);  

 Međunarodna konferencija Medijska arheologija (Beograd, 2015);  

 Naučni skup Radio kao stub razvoja srpske i jugoslovenske muzièke kulture i 

umetnosti (Beograd, 2014);  

 Conference Representation of the Holocaust in the Balkans in the Arts and Media, 

Belgrade, (Belgrade, 2014);   

 Nаcionаlni nаučni skup sа međunаrodnim učešćem Kulturа i održivi rаzvoj u dobа 

krize (Beograd, 2014);  

 Nacionalni naučni skup sa međunarodnim učešćem Menadžment dramskih umetnosti i 

medija – izazovi 21. veka (Beograd, 2013);  

 Međunarodna konferencija Kultura sećanja/Annual Conference Cultural Memory 

(Skopje, 2013).  

 

Истраживачки пројекти: Идентитет и сећања – транскултурални текстови драмских 

уметности и медија (2011 - и даље); COST Action IS1007: Investigating Cultural 



Sustainability (2012-2015) i IS 1308 Populist Political Communication in Europe (2015-2018); 

Уметност и медији у процесу европских интеграција (2005 - 2010); Медијска 

репрезентација српског националног и културног идентитета (2000 - 2004), Медији и 

образовање (2000-2003). 

 

 

Награде: Годишња награда Факултета драмских уметности (2003), Сребрна медаља 

Универзитета уметности (2003) и Велика плакета Универзитета уметности са повељом 

(2016).  

 

Остало  

 

 Аутор Програмског елабората Радио Новости, za potrebe конкурса за добијање 

дозволе за регионално емитовање радио програма, oktobar, 2022.  

 

 Аутор Стратегија развоја Радио Телевизије Црне Горе и Акционог плана 

спровођења Стратегије за 2023. годину, Мисија ОЕБС-а у Црној Гори, јануар  

2023. 

 

 Уредник научног часописа Зборник радова ФДУ од 2013. до 2018. године (9 

бројева)  
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Кандидат за прпректпра Универзитета уметнпсти у Бепграду  

 

мр Љиљана Нестпрпвска, редпвни прпфеспр и декан Факултета музичке уметнпсти 

 

 

БИОГРАФИЈА 

 

Љиљана Нестпрпвска је завршила пснпвне и ппследиплпмске студије Харфе на 

Факултету музичке уметнпсти у Бепграду, у класи Милице Барић. За време студија дпбила 

је већи брпј награда на наципналним такмичеоима. Прекп 40 гпдина активна је кап 

педагпг, најпре у Музичкпј шкпли “Мпкраоац” (1986-1997), а затим на Факултету музичке 

уметнпсти кап дпцент за харфу и камерну музику (1997-2006) ванредни прпфеспр (2006-

2010) и редпвни прпфеспр (2010-данас). Пд 2006-2015 гпдина пбављала је функцију Шефа 

Пплиинструменталне катедре, а пд 2015. гпдине је декан Факултета музичке уметнпсти. 

Била је члан Савета Факултета у перипду 2002-2005. гпдине.  

У три мандата, кап декан Факултета, кппрдинирала је брпјне активнпсти значајне за 

напредак Факултета у дпмаћим и међунарпдним пквирима, пд кпјих се мпгу издвпјити 

најзначајније:  

- 2022. гпдине изабранп је идејнп решеое нпве зграде Факултета  на јавнпм 

птвпренпм архитектпнскпм кпнкурсу расписанпм  пд стране Владе Републике 

Србије, Министарства прпсвете уз ппдршку Прпграма Развпја Уједиоених 

Нација. У тпку је расписиваое набавке за израду прпјектне дпкументације;  

- накпн извршене репарације Виплине Гваданини, Факултет је закључип пплису 

псигураоа кпд инпстранпг псигуравајућег друштва. На пвај начин су 

пбезбеђени услпви да пвај вредан инструмент буде стављен на распплагаое 

најбпљим студентима и наставницима Факултета кпји би свирали на опј на 

кпнцертима ширпм наше земље и регипна; 

- Факултет је успешнп прпшап прпцедуру екстерне институципналне евалуације 

MusiQuE (Music Quality Enhancement), чланице Еврппске аспцијације за 

пбезбеђеое квалитета у виспкпм пбразпваоу (European Association for Quality 

Assurance in Higher Education – ENQA) и Еврппскпг регистра за пбезбеђеое 

квалитета у виспкпм пбразпваоу (European Quality Assurance Register – EQAR), 

независне еврппске прганизације са седиштем у Бриселу;  

- ппбпљшани су услпви за наставу и рад на Факултету, адаптацијпм и 

ренпвираоем прпстприја у згради Факултета, набавкпм већег брпја нпвих 

инструмената, репарацијпм ппстпјећих, набавкпм рачунарске и друге ппреме...;  

http://www.mpn.gov.rs/
http://www.rs.undp.org/
http://www.rs.undp.org/
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- ппчеткпм 2020. гпдине пфпрмљена је Дигитална лабпратприја, кпја је 

ппремљена са рачунарима, клавијатурама, звучним картама, аудип ппремпм, 

лиценцираним спфтверпм - ппремпм набављенпм из прпјекта “Enhancing the 

digital competencies and entrepreneurship skills of academic musicians in Serbia 

for culturally more engaged society”(DEMUSIS);  

- пфпрмљена су два нпва студијска прпграма Музичка режија (120 ЕСПБ) и 

Примеоена истраживаоа музике (60 ЕСПБ) на мастер академским студијама;  

- сваке гпдине пбнавља се чланствп Факултета у Аспцијацији еврппских 

кпнзерватпријума (АЕЦ); 

- пфпрмљена је Дигитална Библиптека са две дигиталне збирке у кпјима се 

чувају скениране публикације; 

- дпбијена су увереоа и пдлуке п акредитацији свих студијских прпграма 

пднпснп мпдула и устанпве 2017. гпдине, а тренутнп пчекујемп и увереоа  п 

акредитацији студијских прпграма и устанпве у нпвпм циклусу акредитације;  

- дпбијена су увереоа п акредитацији Факултета за пбављаое научнп-

истраживачке делатнпсти (2015. и 2020. гпдине);  

- сваке гпдине се на Факултету пдржавају међунарпдни научни скуппви, 

фестивали, манифестације, мајстпрски курсеви и радипнице, предаваоа 

истакнутих међунарпдних уметника и научника...; 

- успешнп су реализпвани међунарпдни прпјекти: Ппбпљшаое дигиталних 

кпмпетенција и предузетничких вештина академских музичара у Србији за 

културнп ангажпваније друштвп – ДЕМУСИС, Жан Мпне мпдул „Mузика и 

уметнпст у пбликпваоу еврппскпг култрунпг идентитета“, Euphony, 

Рпструм+, Ерасмус+ међунарпдна мпбилнпст студената и наставника, 

Eврппска пперска академија. Пд 1. јануара 2024. гпдине заппчеп је прпјекат 

IN.TUNE – Инпвативни универзитети у музици и уметнпсти у Еврппи. 

IN.TUNE је једина алијанса у пбласти музике, а Факултет музичке уметнпсти, кап 

деп Универзитета уметнпсти у Бепграду, је академски партнер кпји ће активнп 

учествпвати у свим радним пакетима. 

- пстварена је билатерална сарадоа са Кпнзерватпријумпм за музику Ђузепе 

Тартини (Италија), Kпнзерватпријумпм за музику Чеђанг (Кина), Белпрускпм 

државнпм музичкпм академијпм из Минска, (Белпрусија), Музичкпм 

академијпм у Загребу, (Хрватска)... 

 Љиљана Нестпрпвска је пстварила вепма успешну уметничку каријеру. Свакакп 

треба издвпјити наступе на Светским кпнгресима харфе у Женеви, Ванкуверу, Сиднеју, 

Хпнг Кпнгу, у Маријинскпм театру у Санкт Петерсбургу, Међунарпднпј трибини 

кпмппзитпра у Бепграду, кпнцерте на Међунарпднпм фестивалу харфе у Бепграду, 

Фестивалу харфе у Рип де Жанеиру,  БЕМУС-у, НПМУС-у, НИМУС-у, Фестивалу „Баш-
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чаршијске нпћи“ у Сарајеву,  на Мпкраочевим данима у Негптину, Дубрпвачким летоим 

играма итд. Кап сплиста је наступала са више пд 10 пркестара, са ансамблпм „Collegium 

musicum“, диригентима (Бпјан Суђић, Даринка Матић Марпвић, Биљана Радпванпвић, 

Весна Шпуц, Драгана Јпванпвић, Кен Хсеих, Владимир Краочевић, Урпш Лајпвиц, итд). 

Редпвнп наступа у различитим камерним саставима, пд кпјих се издвајају дуа са 

Љубишпм Јпванпвићем, Миленпм Станишић, Људмилпм Ппппвић, Бепградски трип харфи 

и Бепградски квартет харфи. Дугпгпдишои је сарадник брпјних пркестара (Бепградска 

филхармпнија, РТС, Камерата Сербика, Скпвран, Гудачи св. Ђпрђа, Сарајевски 

симфпнијски и пперски пркестар, Симфпнијски пркестар Црне Гпре итд.) 

Ппсебнп треба истаћи сарадоу са кпмппзитприма у Србији, кпје је инспирисала да 

кпмппнују за Харфу и камерне ансамбле са харфпм, какп би и наша музика мпгла да се 

репрезентује на пвпм инструменту и земљи и инпстранству (међу кпјима су и Срђан 

Хпфман, Светислав Бпжић, Милан Михајлпвић, Исидпра Жебељан, Владимир Тпшић, 

Татјана Милпшевић – Мијанпвић, Иван Бркљачић, Драгана Јпванпвић...). Мнпги 

кпмппзитпри ппсветили су јпј свпја дела кпја  редпвнп извпди на кпнцертним 

ппдијумима. Премијернп је извела велики брпј кпмппзиција. 

 

 Тпкпм свпје педагпшке делатнпсти, у оенпј класи завршилп је студије више пд 30 

студената (на пснпвним, мастер, специјалистичким, магистарским и дпктпрским 

академским студијама). Седам студената су били дпбитници Стипендије Министарства 

прпсвете Републике Србије за научни и уметнички ппдмладак. Студенти и ученици мр 

Љиљане Нестпрпвске псвпјили су прекп 130 награда на наципналним и међунарпдним 

такмичеоима, велики брпј студената су дпбитници престижних инпстраних стипендија за 

мастер студије и већина су врлп успешни пркестарски музичари или прпфеспри харфе у 

музичким шкплама у земљи и инпстранству. Оени студенти су кап представници Србије 

наступали на светским кпнгресима Харфе у Амстердаму, Ванкуверу и Сиднеју. 

Љиљана Нестпрпвска је дпбитник више награда и признаоа: 

- Сребрне медаље и награде Универзитета уметнпсти у Бепграду (2003); 

- Награде за вишегпдишое врхунске резултате у педагпшкпм раду Удружеоа 

музичких педагпга Србије (1999); 

- две Захвалнице за изузетне заслуге и дппринпс развпју ФМУ (1999 и 2013); 

- Плакете ппштине Врачар за ппстигнуте резултате у пбласти културе и васпитнп 

пбразпвне активнпсти (1990); 

- Захвалнице Удружеоа харфиста и пријатеља харфе Србије за рад на Фестивалу 

харфе (2011). 

Љиљана Нестпрпвска је редпван члан жирија на наципналним и међунарпдним 

такмичеоима (републичкп такмичеое, такмичеое „Петар Кпопвић“, Мемпријал Милица 
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Барић, Бпљшпј фестивал, Смптра младих талената у Сремским Карлпвцима, Слпвеначкп 

државнп такмичеое, Такмичеое у Сарајеву...). 

 Учествпвала је у раду зимске и летое радипнице харфе на ФМУ, пдржала је 

мајстпрске радипнице на Фестивалу харфе у Бепграду и Фестивалу „Златна лира“, у 

Маријинскпм театру у Санкт Петерсбургу. 

Љиљана Нестпрпвска је члан Управнпг пдбпра и Председништва Удружеоа 

харфиста и пријатеља харфе Србије, кап и члан уметничкпг савета Међунарпднпг 

фестивала харфе у Бепграду.  

 





Кандидат за проректора Универзитета уметности 

др ум. Димитрије Пецић, ред. проф. Факултета ликовних уметности  

Рођен 1961. године у Приштини. Основну школу и гимназију завршио у Београду. 

Завршио сликарски одсек Факултета ликовних уметности у Београду 1986. године, у 

класи проф. Милице Стевановић. Магистрирао је 1989. код исте професорке.  Звање 

доктора уметности је стекао 2017. године на ФЛУ у Београду код ментора проф. Жарка 

Смиљанића. Ради на Факултету ликовних уметности у Београду од 1989. у звању 

асистента. У звање редовног  професора изабран је 2012. На Академији ликовних 

уметности у Си'ан-у (Кина) ради у звању гостујућег професора од 2023. године. Био је 

продекан за наставу ФЛУ од 2002. до 2004. Руководилац  Центра за графику и визуелна 

истраживања Факултета ликовних уметности у Београду од 2012. до 2014. Од 2014. до 

2022. године био је декан Факултета ликовних уметности у Београду. Члан је УЛУС-а и 

Друштва српских уметника ЛАДА. 

Излагао је на више од 30 самосталних изложби цртежа, слика и графика (Београд, Нови 

Сад, Крушевац, Зрењанин, Ниш, Крагујевац, Бар, Бања Лука, Краков, Гдањск, Лођ, 

Варшава, Лијеж) и већем броју групних изложби у Србији и иностранству (Пољска, 

Белгија, Грчка, Аустрија, Немачка, Кина, Јапан, Тајван, Шпанија, Литванија, Румунија, 

Бугарска, Норвешка, Тајланд, Кореја, Јерменија итд.) 

Учествовао је у раду међународних графичких радионица у Београду, Урбину, 

Лајпцигу, Гуанлану и Си'ан-у (Кина). Био је учесник конференција посвећених графици 

и високошколском образовању у области уметности (Кина, 2014, 2016, 2017, 2018, 

Гдањск, Пољска, 2022.) и члан жирија многих изложби у Србији као и у иностранству 

(Међународно бијенале графике, Гуанлан, Кина, 2017, 7. Међународно Тријенале 

графике, Гдањск, Пољска, 2022, Бијенале „Сува игла“, Ужице). Водио је наставу 

цртања на Академији уметности у граду Си'ан (Кина) као гостујући професор 2015. 

године. 

Добитник је награда: Велики печат Галерије Графички колектив, Београд, 2005; Златна 

игла, Пролећна изложба УЛУС-а, Београд, 2005; Награде Бијенала графике, Павиљон 

Цвијета Зузорић, Београд, 2009; Награда за цртеж, Тријенале Цртеж и мала пластика, 

Павиљон Цвијета Зузорић, Београд, 2012, Похвала за Графику, Бијенале графике, Лођ, 

Пољска, 2016; Награда Awagami, Бијенале графике, Лођ, 2018; Похвалa за допринос 

уметности графике, Бијенале графике, Битољ, 2018; Похвалa за графику, Бијенале 

графике, Тајван, 2020. као и награде, "Sanqin Friendship Award", провинције Шан'си, 

Кина, за иностраног експерта који је допринео развоју провинције 2022. 

Графике аутора се налазе у збиркама: Музеј Града Београда, Музеј Цептер, Графички 

колектив (Србија), Колекција Тријенала графике (Краков, Пољска), Музеј Графике 

(Гуанлан, Кина), Национални музеј (Тајван), Академија лепих уметности (Пекинг, 

Кина), Академија лепих уметности (Си'ан, Кина) и многим приватним колекцијама. 

 



Изабране самосталне изложбе од 2015. године:  

2015.    

 Галерија Коларчеве Задужбине, Београд     

 Галерија Културног Центра, Нови Сад 

 Галерија „Аkademia Sztuk Pieknych“, Краков, Пољска 

 Галерија „Akademia Sztuk Pieknych 144“, Лођ, Пољска             

2016.   

 Градска Галерија Ужице 

 Галерија ФЛУ, Београд 

2017.    

 Галерија УЛУС, Београд 

2018.   

 Галерија „Churchill“, Лијеж, Белгија  

 Галерија „Akademia Sztuk Pieknych“, Гдањск, Пољска, са Н. Велицким 

2019.    

  Галерија „Akademia Sztuk Pieknych“, Варшава, Пољска, са  В. Вељашевићем   

2022.      

 Галерија „ Аkademia Sztuk Pieknych“, Вроцлав, Пољска  

 Галерија „ Аkademia Sztuk Pieknych, Ржешов, Пољска   

2023.      

 Галерија „Mission“, Софија, Бугарска, са С. Бенчевим  

Изабране групне изложбе, од 2009 :  

 The International Print Triennial, Krakow, Poland, 2009, 2012, 2015, 2018, 2021, 

2024. 

 Arsgrafia, Rondo Sztuki, Katowice, Poland, 2009, 2012. 

 Premio de Grabado Maximo Ramos, Centro Torrente Ballester, Ferol, Spain, 2011. 

 The International Print and Drawing Exhibition Bangkok Triennale (Thailand), 2011, 

2015. 

 Hochdruck Leipzig (Germany), 2011, 2012, 2015. 

 Mokuhanga, Kyoto (Japan), 2011. 



 The Belgrade Print Triennial, (Serbia), 2011, 2014, 2017. 

 The International Biennial of Contemporary Prints, Liège (Belgium), 2011. 

 The International Biennial Print Exhibition, (Taiwan), 2012, 2016, 2018, 2020 

 Contemporary Serbian Printmaking, Wienna, (Austria), 2012. 

 European Biennial Competition for Graphic Art, Brugge (Belgium), 2012. 

 XL Premio Internacional de Arte Grafico „Carmen Arozena 2012“, Espana, 2012.  

 Guanlan Print Biennial, (China), 2013, 2015. 

 Belgrade Now – Kunstforum Montafon, (Austria), 2014.  

 Small size Print Biennial Lodz, (Poland), 2014. 

 Dajiang & Guanlan, The first international invitational exhibition, (China), 2014 

 Bijenale Grafike, Split, Croatia, 2015. 

 The First International Academic Printmaking Alliance Invitational 

Exhibition.Taimiao, The Imperial  Ancestral Temple Gallery, The Forbidden City, 

Beijing, China, 2016. 

 International Print Biennial Lodz, (Poland), 2016, 2018. 

 Gorlice Museum, Gorlice, (Poland), 2017. 

 Kaunas Print Biennial, Kaunas, (Litvania), 2017. 

 Xi’an, 4th International printmaking workshop, (China), 2017. 

 Friend’s friend exhibition, Ikeda Art Museum, Japan, 2018. 

 The Second International Academic Printmaking Alliance Invitational Exhibition, 

Jingdezhen, China, 2018  

 Haugesund International Relief Print festival, Norway, 2019 

 2nd International print Biennial Yerevan, Armenia, 2019 

 IAPA 2019, Guizhou Art museum,Guiyang, China, 2019,  

 Guanlan Printmaking Base, Invitational exhibition, Stones from other mountains, 

China, 2020.   

 International Printmaking Triennial, Bitola, North Macedonia, 2021.  

 Tribuna graphic, Romania, 2022. 

 Gallery Коbro, exhibition and conference on the occasion of the 50th anniversary of 

the Printmaking department, Akademia Sztuk Pieknych Lodz, Poland, 2022.  

 Graphic Art Biennial of Szeklerland (Székelyföldi Grafikai Biennálé), Romania, 2022. 

 2022 REFLEKSÓW w Elblągu  "..a test for humanity", Galerija Elblag, Poland 

 The Forth International Academic Printmaking Alliance Invitational Exhibition, (on 

line), Beijing, China, 2022.  

 Vision of Interaction - International Contemporary Printmaking Ecosystem, Guanlan 

Printmaking Base, Guanlan, China, 2023. 

 4th International print Biennial Yerevan, Armenia, 2023. 

 9. Међународно Тријенале графике, Софија, Бугарска, 2023. 

 Међународно Бијенале графике, Варна , Бугарска, 2023. 

 5. Међународно Тријенале графике, Београд, 2023. 

 We printmakers, Пољска, Италија, 2023. 

 Symphony 8, Хонг Конг, 2023. 

 Међународно Бијенале графике Гуанлан, Кина, 2023. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 





Кандидат за проректора Универзитета уметности 

мр Весна Поповић, ред. проф. Факултета примењених уметности 

 

Весна Поповић је рођена у Шапцу 1979. године где завршава основну школу и гимназију. 

Факултет примењених уметности, одсек сценографија уписује 1997. године. На истом 

факултету је дипломирала 2002. године а 2005. је одбранила магистарску тезу 

„Драматургија светла у позоришној сценографији“ код ментора ред. проф. Герослава 

Зарића. Од 2003. године је члан УЛУПУДС-а. 

Редовни професор Весна Поповић је на Одсеку сценографије 2007. године као стручни 

сарадник. У својству сарадника у настави радила је на факултету две године. Од 2009. до 

2018. радила је као доцент. 2018. године изабрана је у звање ванредног професора на 

предметима  Позоришна сценографија 2 и Позоришна сценографија 3 на мастер 

академским студијама. У звање редовни професор је изабрана 2022. године. 

Весна Поповић је активно сарађивала и са високошколским установама у земљи и 

иностранству. Водила је радионицу „Дизајн светла и креативна комуникација” у 

Народном позоришту у Београду, 2019. године чији је гост био Пит Бул, дизајнер светла 

из Велике Британије. На Факултету музичке уметности у Београду, држала је од 2021. до 

2023. године  наставу на предмету Методе уметничког истраживања“ у оквиру студијског 

програма докторских уметничких студија.  

На Академији уметности, Бања Лука, Република Српска, одржала је 2021. године 

предавање на тему „Шта је сценографија“ за све нивое академских студија. Исте године 

имала је запажено предавање на Академији примењених уметности „Јан Матејко“ Краков, 

Пољска, одсек сценографија и костимографија. У публикацији Академије примењених 

уметности „Јан Матејко“  објављен је и њен есеј на тему „What makes a good stage 

designer”, а 2024. је на истој академији са студентима четврте године и мастер академских 

студија презентовала Факултет примењених уметности и Универзитет уметности на 

заједничкој изложби студената „To create is to see“. 

Ванредни професор Весна Поповић била је шеф Одсека сценографија  од 2015 до 2021. 

Као шеф Одсека показала је велику одговорност и енергију у циљу побољшања услова 

рада и техничком унапређењу реализације задатака. Унапређена је и сарадња са ФДУ и 

свим Београдским позориштима. У оквиру међународне сарадње Одсек је имао 

организовао долазак студента из Пољске. 

Весна Поповић је аутор преко 120 позоришних сценографија у земљи и иностранству. 

Сарађивала је са свим еминентним позоришним редитељима. Њене представе се играју у 

Народном позоришту у Београду, Српском народном позоришту и Новом Саду, Атељеу 

212, Југословенском драмском позоришту, Београдском драмском позоришту, Опери и 

театру Мадленианум, Малом позоришту „Душко Радовић“, Позоришту „Бошко Буха“, 

Позоришту младих у Новом Саду, Народном позоришту Сомбор, Народном позоришту 

Шабац, Народном позоришту Кикинда, Народном позоришту Суботица, Народном 



позоришту Зајечар, Народном позоришту Ниш, Народном позоришту Пирот, Народном 

позоришту Ужице, Књажевско српском театру Крагујевац, Театру за децу и младе 

Крагујевац, Народном позоришту Републике Српске Бања Лука, Народном позоришту 

Зеница, Народном позоришту Сарајево, Црногорском народном позоришту Подгорица, 

Краљевско зетском дому Цетиње, Градском позоришту Подгорица, Центру за културу 

Тиват,  Народном позоришту Никшић, Театру комедија Скопље, Театру за децу и 

младинце Скопље, Местном гледалишчу Цеље Словенија, Волковски театар Јарославље 

Русија, Luzerner Theater Switzerland. 

Мр Весна Поповић је вишеструко награђивана. Добитник је: 

 Награда за најбољу сценографију на фестивалу „Театар на раскршћу“ за представу 

„Покојник“ Црногорског народног позоришта 2023. године. 

 Награда за најбољу сценографију на Данима комедије у Јагодини за представу 

„Оријент експрес“ позоришта „Бошко Буха“ 2023. године. 

 Специјална награда за најбољу сценографију за представу „Пуковник птица“ 

Христа Бојчева, Градско позориште Подгорица , Театар фест Бања Лука, 2021. 

 Награда за најбољу сценографију за представу „Пасивно пушење“ Небојше 

Ромчевића ЗВЕЗДАРА ТЕАТРА у режији Егона Савина, Фестивал Дани комедије, 

Јагодина 2017. 

 Награда за најбољу сценографију „Братислав Валчић“ за представу „Срце једног 

боксера“ Мало позориште „Душко Радовић“, Београд 2012. 

 Специјална награда за најбољу сценографију за представу „Женидба“, Н.В.Гогољ, 

НП Сомбор, 18.Фестивал Вршачка позоришна јесен, Вршац 2010. 

 Награда за најбољу сценографију за представу ''Родољупци'' Ј.С.Поповића, НП 

Ужице 45. Фестивал ''Јоаким Вујић'' Шабац, 2009. 

 Годишња награда за стваралачке резултате у 2008. години,  Скупштина Удружења 

ликовних уметника примењених уметости и дизајнера Србије, 2009. 
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